, Kristova laska nas
podnecuje*

Skolsky vzdelavaci program
(SKVP)



»Kristova laska nas podnecuje“ (2 Kor 5,14).
» Caritas Christi urget nos.“

Sedem principov z myslienok patrona sv. Vincenta de Paul, ktoré spajaju vSetkych Ziakov
a ucitelov nasej skoly:

1. Nasa ranna modlitba dava cenu vSetkym nasim skutkom.
2. Poslusnost’ je dielom pokory.

3. Jeden dobry skutok razi cestu druhému.

4. Vytrvalost’ je korunou vSetkych milosti.

5. Ni¢ neziadat’, ni¢ neodmietat’.

6. Laska nehPadi na svoj prospech.

7. Privetivost’ odstranuje prekazky.

Mgr. Andrea Janockova
riaditelka Skoly
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Skolsky vzdelavaci program (SkVP) je v sulade so Statnym vzdeliavacim programom pre 1. stupen ZS —
konsolidované znenie.
Ministerstvo 3kolstva, vedy, vyskumu a 3$portu Slovenskej republiky schvélilo konsolidované znenie Stitneho
vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie — 1. stupei ZS:
e sucinnostou od 1. 9. 2022, pod ¢islom 2022/18142:1-A2140
e sucinnostou od 18. 9. 2023, pod ¢islom 2023/10619:5-A2140

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) je v sulade so Statnym vzdeldvacim programom pre 2. stupei ZS —
konsolidované znenie.

Ministerstvo $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky schvalilo konsolidované znenie Statneho
vzdelavacieho programu pre niZsie stredné vzdelavanie — 2. stupen ZS:

. s téinnost'ou od 1. 9. 2022, pod ¢islom 2022/18144:1-A2140

. s ucinnost'ou od 18. 9. 2023, pod ¢islom 2023/10619:6-A2140

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) je v stlade so Statnym vzdelavacim programom pre gymnazia so §tvorro&nym
vzdelavacim programom. Schvélilo Ministerstvo skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky dna 20. marca
2015 pod &islom 2015-7846/10840:1-10B0 ako sucast’ Statneho vzdeldvacieho programu pre gymnazia s platnostou od
1. septembra 2015.

Priloha: rdmcové ucebné plany



I. VSeobecna charakteristika Skoly

1. Velkost Skoly

Zakladna skola a gymnazium

Skola je situovand v prijemnom prostredi mestskej Gasti Bratislava II, RuZinov. Je plno organizovana
a triedy su umiestnené v dvoch budovach. V areali su Sportové ihriska a atleticka draha. 630 ziakov
je rozmiestnenych v 28 kmefiovych triedach. SKD mé 10 oddeleni.

Roc¢nik Pocet tried
1. 3
2. 3
3. 3
4. 3
5. 3
6. 2
7. 2
8. 3
9. 2
1.GA 1
2.GA 1
3.GA 1
4.GA 1

2. Charabkteristika Ziakov

Skolu navitevuji hlavne Ziaci z mestskej ¢asti Bratislava II. RuZinov, ale aj z inych mestskych
Casti a pril'ahlych obci. Vac¢sina Ziakov pochadza z krestanskych rodin.

Priblizne 5% ziakov evidujeme ako Ziakov integrovanych a Ziakov so SVVP. Tito Ziaci su
plnohodnotne zacleneni do vyucovacieho procesu, su reSpektovani nielen pedagogmi, ale aj
vlastnymi spoluziakmi. Spolupraca s CPaP a s rodi¢mi je na vysokej trovni.

3. Persondlne zabezpecenie

Na Skole pdsobi 62 pedagogickych, plne kvalifikovanych pracovnikov a 26 nepedagogickych
pracovnikov. Stredny vekovy priemer pedagogického zboru naSich wucditelov predurcuje
k vyuZivaniu novych technologii a ochote rast’ a zdokonal'ovat’ sa vo svojom obore. Pedagogicky
zbor je vhodne doplneny starSimi uciteI'mi, ktori pomahaju svojimi skisenostami aj mladymi
kolegami, ktori prinaSaji inovacie. V priebehu Skolského roka sa pedagdgovia zucastiiuji na
roznych Skoleniach a prezentaciach podporujucich ich vedomostny rast.

Na skole posobi vychovny poradca, kariérovy poradca, koordindtor drogovej prevencie
a ludskych prav, koordindtor pre vychovu k manzelstvu arodiCovstvu, koordinator pre
environmentalnu vychovu a SOC, koordinator pre ludské prava, $kolsky digitalny koordinator a
koordinator pre finanéni gramotnost. Na Skole pdsobi aj interny Specidlny pedagog a Skolsky
psycholog.




4. Dlhodobé projekty

Projekty realizované Skolou

recyklécie odpadu.

. . Kratka charakteristika casova T .
Nazov projektu . P ciePova skupina
projektu realizacia
Adopcia na blizko Flnancnavpodpora na vzdelanie Celoroc¢ne Ziaci 1.stupiia ZS
ziaka z Kene
Projekt zamerany na podporu
Boj proti hladu hladujucich deti z Haiti Celorocne | Vsetciziaci ZS a G
Tehlicka Projekt zamerany na podporu Postne TR
Misie/Misijna burza | salezianskych misijnych diel | obdobie | - ciclZ1aciZ5aG
Miictny program | - Projekt zamerany na podpors | cijorogne | Vet ziaci Z8 a G
Tatranské mliekarne zdravej vyzivy ziakov
Skolsk’e pvocte Zdrava vyziva Celorocne vietci ziaci ZS
Dobry jezko
Medzinarodné cena
vojvodu z Rozvojovy program Celoro¢ne | Ziaci 9. ro¢nika ZS a G
Edinburghu (DofE)
Fantazia pre baterky Zber pvqu21ty’c h batérii - Qchrana September Ziaci 1.stupiia ZS
zivotného prostredia — december
Sportova akadémia " , oo - . -
Mateja Tétha VSeobecna pohybova priprava | Celorocne Ziaci 1.stupiia ZS
Elite English Vyucovanie CLH? metodou na 1. Celorocne Ziaci 1. stupiia ZS
stupni ZS
Hudobna akadémia
Slovenske;j Cyklus koncertov Celorocne Ziaci 1.stupnia ZS
filharmonie
Ciel'om je prehibit znalosti
Recyklohry ziakov v oblasti triedenia a Celoro¢ne | VSetciZiaci ZS a G

- protidrogové programy,

- socialne programy,
- Den narcisov,

- spolo¢né naboZenské aktivity
- vycvik plavecky, krasokorcul’'ovania, Skola v prirode
- stretnutia s vyznamnymi osobnostami, vychovné koncerty




5. Spolupraca s rodicmi a inymi subjektmi

Spojena Skola sv. Vincenta de Paul spolupracuje s nasledovnymi subjektami, pomocou ktorych
naplname ciele SkVP.

ElitEnglish — jazykové Skola poskytujiica inovativnu vyucbu angliCtiny pre zakladné a stredné
Skoly. Prostrednictvom modernych metod, interaktivnych aktivit a zazitkového ucenia pomaha
ziakom komunikovat’ plynulo a sebavedomo. Vdaka metéde CLIL (Content and Language
Integrated Learning) ziaci absorbuju anglitinu pri objavovani inych predmetov — prirodzene a
efektivne.

Katolicke pedagogické a katechetické centrum (KPKC) - realizuje akreditované vzdelavanie
katechétov v ramci profesijného rozvoja, zastreSuje a tvori kurikulum nabozenskej vychovy na
Slovensku, organizuje besedy, stretnutia a projekty pre ucitel'ov i ziakov.

Indicia, n.o. - neziskova organizacia, ktord sa venuje vzdeldvaniu a inSpirovaniu ucitelov a
manazérov na Skolach. Ciel'om je poskytnit’ priestor na zdiel'anie skusenosti a sietovanie, ukazat
im priklady dobrej praxe, vzdelavat’ ich a poskytovat’ im motivaciu a inSpiraciu.

Krajské riaditel’stvo policajného zboru a Policajny zbor SR, npor. Beranova - aktivne realizuje
preventivne aktivity na Skolach zamerané na rizikové spravanie mladeze, ako st drogy, kyberSikana,
tyranie zvierat, obchodovanie s I'ud'mi a bezpecnost’ v online priestore. Preventisti navstevuju
zakladné a stredné Skoly, pri€om preventivnu ¢innost’ koordinujt aj jednotlivé Okresné riaditel'stva
(OR PZ) v ramci Bratislavského kraja.

Tlakovy hrniec, n.o. - neziskova organizécia poskytuje prednasky a debaty zamerané na prevenciu
zavislosti na pornografii, neplanovaného tehotenstva a tieZ zamerané na pripravu na manzelstvo a
rodicovstvo.

Salezidnske mladeZnicke stredisko Mamateyka - Orienta¢né dni -zazitkovy preventivny program.
Orienta¢né dni reaguji na potreby mladych 'udi a ich ulitel'ov jedinecnym spdsobom preventivnej
vychovy. Ich cielom je rozvoj osobnosti Ziaka a podpora dobrych a priatel'skych vztahov v triede
prostrednictvom metdd zaZzitkovej pedagogiky. Svojou atmosférou a programom vytvaraju priestor,
kde sa Ziaci ucia spolupracovat’, vzajomne sa reSpektovat’, vyjadrovat’ svoje nazory a premyslat’ o
dolezitych témach. Kurzy sa venuji t¢émam komunikacie, sebapoznania, sebaprijatia, spoluprace a
buducnosti, ¢im napomahaju prevencii socidlno- patologickych javov: Sikany, agresie, xenofobie a
pod. Orienta¢né dni pomahajii aj pedagdogom, ktori tu maji moznost’ spoznat’ svojich ziakov v
novych situaciach, prehibit’ vzajomné vztahy, nanovo sa ingpirovat’ a hl'adat’ rieSenia problémov v
triednom kolektive. St uréené pre Ziakov 2. stupiia ZS a strednych §kol.

Obc¢ianske zdruzenie Aj Ty v IT - jeho cielom je motivovat’ a podporovat’ dievcata a zeny v oblasti
informacénych technoldgii. Zamerom zdruZenia, vyjadreného mottom ,,Technology has no gender*,
je budovat’ technologicky rovnu spolo¢nost’ a dosiahnut’, aby Zeny nezostali na okraji, ale stali sa
priamou sucast’ou technologickej buducnosti.

Narodna banka Slovenska (NBS) — projekt Spenazi - finan¢né vzdelavanie od Narodnej banky
Slovenska.



Nadacia Slovenskej sporitel’ne - poslanim nadacie je prispievat’ k modernému, demokratickému,
finan¢ne zdravému, odolnému a inkluzivnemu Slovensku prostrednictvom podpory zmysluplnych
projektov v oblastiach financného vzdelavania. Erste Financial Life Park, skratene FLiP, je
inovativne centrum finan¢ného vzdeldvania vo viedenskom Erste Campuse, ktoré podporuje know-
how v oblasti pefiazi a poméha mladym 'ud’om ziskat’ zru¢nosti potrebné na zodpovedné a nezavislé
riadenie ich osobnych finan¢nych zélezitosti.

DIGIQ - zvySovanie povedomia o ochrane I'udskych prav a zékladnych slobdd a o inteligentom
pouzivani internetu so zameranim na cielovu skupinu deti a mladych.

Nadacia PARTNERS - sa aktivne podiel'a na aktivitich zameranych na zvySovanie finanéného
povedomia. Projekt Den finan¢nej gramotnosti je dlhodoby vzdelavaci projekt, ktorého cielom je
poskytnut’ vzdelavacie aktivity na zvySovanie finan¢nej gramotnosti na Slovensku. Pod hlavickou
projektu Den financ¢nej gramotnosti prebieha vzdelavaci cyklus Finanéna akadémia, ktord sa
zameriava na mladych l'udi, aby sa so zdkladmi efektivneho financného hospodérenia oboznamili
eSte predtym, ako dostant prvi vyplatu. Nadécia pripravuje pre Studentov tiez vedomostnu sut'az
Finan¢nd olympiada.

Ustav pamiti naroda — (UPN), v sulade so svojim zdkonnym poslanim, zabezpeduje formou
prednaskovej ¢innosti a besied pre $koly, Sirenie informacii o posobeni nedemokratickych rezimov
na Slovensku v rokoch 1939 — 1989. Za osobitne dolezité povazuje Ustav sprostredkovanie
informacii mladym generaciam. Ustav patri medzi pamétové intittcie, ktoré do pozornosti u¢itelov
odporti¢a Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR v stvislosti s prevenciou prejavov
rasizmu, xenofobie, antisemitizmu, extrémizmu a ostatnych foriem intolerancie u mladych l'udi.

KOLO - Bratislavské centrum opédtovného pouzitia, organizuje workshopy a zazitkové programy
pre skoly.

Ustredie Pudovej umeleckej vyroby (ULUV) napiiia svoje poslanie v oblasti ochrany a rozvijania
tradi¢nych remesiel a domackych vyrob na Slovensku. Aj v minulosti, aj dnes kladie déraz najma
na vyhl'addvanie, mapovanie a zachranovanie vymierajucich remesiel a ich nasledné rozvijanie cez
réznorodé aktivity, prepajajic vedomosti a zrucnosti. Organizuje tvorivé remeselné dielne a exkurzie
pre Skolské kolektivy.

Family Garden - pontka Siroku paletu kurzov, workshopov a webinarov zameranych na efektivnu
komunikaciu, rieSenie konfliktov, pracu s emociami a vychovu. Workshopy pre mladych I'udi, pod
nazvom "PARty", st zamerané na rozne témy tykajuce sa lepsich zruénosti v komunikacii. St uréené
dievcatdm a chlapcom vo veku od 15 rokov.

Divadelné centrum A. Kmeta - je profesionalne nestatne divadlo, ktoré sa primarne zameriava na
realizovanie divadelnych predstaveni s edukativnym charakterom pre mladych divakov a divacky
na zakladnych a strednych Skolach.

Divadla v Bratislave.

Univerzitna kniZnica a miestne kniZnice v Ruzinove a vo Vrakuni

Spolocenstvo rodi¢ov pracuje ako Ob¢ianske zdruZenie Vincentinum (OZ Vincentinum),
ktoré so Skolou spolupracuje a pomaha jej. Cielom zdruzenia je podporovat skvalitiiovanie



vychovno-vzdeldvacieho procesu a podmienok pren, vratane materidlno-technického zabezpecenia
na Spojenej Skole sv. Vincenta de Paul. Spravna rada OZ Vincentinum sa schddza raz za mesiac
a zhromazdenie delegatov zasada Styrikrat do roka.

Rada Skoly je iniciativnym a poradnym samospravnym orgdnom, ktory vyjadruje a
presadzuje verejné zdujmy a zaujmy ziakov, rodiCov, pedagogickych zamestnancov a ostatnych
zamestnancov Skoly v oblasti vychovy a vzdeldvania. Plni tiez funkciu verejnej kontroly prace
veducich zamestnancov tejto skoly. Rada Skoly je zostavena z 11 ¢lenov. Su to dvaja zastupcovia
pedagogickych zamestnancov zvoleni vo volbach pedagogickymi zamestnancami Skoly, jeden
zastupca nepedagogickych zamestnancov zvoleny vo volbach nepedagogickymi zamestnancami
Skoly, traja zastupcovia rodicov zvoleni vo vol'bach rodi¢mi skoly, jeden zastupca ziakov zvoleny
ziackou Skolskou radou a Styria delegovani zastupcovia zriadovatela. Schadzaju sa spravidla
v trojmesacnych intervaloch.

Skola od svojho vzniku spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie na Nevidzovej
ulici, ale aj s Detskymi diagnostickymi centrami na Hrdli¢kovej a Haanovej ulici a so Sukromnym
centrom poradenstva a prevencie BA na Stalicovej ulici.

Poskytujeme bezplatne priestory telocviéne na krazkova ¢innost’ FC Domino Salezianom don
Bosca, stuboru spolocenskych tancov a detskému folklornemu stboru Kremienok, rodicom
a zamestnancom .

Spolupracujeme tiez s MSVVaM SR, RUSS BA, Magistratom a MC Bratislava RuZinov.

5.1 Informovany suhlas rodica

Podrla § 30 ods. 6 zékona 245/2008 Z.z. zakladna §kola moze organizovat’ vylety, exkurzie, jazykové
kurzy, Sportovy vycvik, pobyty Ziakov v Skole v prirode a d’alSie aktivity v sulade so Skolskym
vzdeldvacim programom len s informovanym suhlasom zakonného zéastupcu neplnoletého ziaka.
Podla § 7 ods. 11 az 13 Skolského zakona Skola méze poskytovat’ vychovu a vzdeldvanie, ktoré je
nad rdmec Skolského vzdeldvacieho programu alebo inovécii zapisanych podla § 14a skolského
zakona:

a) na zéklade suhlasu rady skoly a stihlasu pedagogickej rady Skoly, ak Skola obsah takej vychovy a
vzdelavania ozndmi najneskor tri vyucovacie dni pred jej uskutocnenim zdkonnému zastupcovi a
zakonny zéstupca pisomne nevyjadri nestthlas s ucastou dietata, alebo (v pripade suhlasu
pedagogicke; rady a rady Skoly je vychovno-vzdelavacia aktivita nad ramec Skolského
vzdelavacieho programu alebo kataldgu inovacii mozZna, len ak zakonny zastupca nevyjadri aktivne
svoj nesuhlas. Ak zdkonny zastupca ziaka aktivne nevyjadri svoj nesthlas s uskutocnenim
vzdelavacej akcie, berie sa to ako stihlas)

b) ak Skola obsah takej vychovy a vzdelavania ozndmi najneskor tri vyucovacie dni pred jej
uskuto¢nenim zdkonnému zastupcovi a zakonny zastupca pisomne vyjadri sthlas s ucast'ou dietat’a
alebo ziaka na vychove a vzdeldvani.

Ak takéto poskytovanie vychovy a vzdelavania riaditel’ Skoly nepredloZi na schvalenie v rade skoly
a pedagogickej rade Skoly, je na jej poskytovanie potrebny aktivny suhlas zdkonného zastupcu.

V oboch pripadoch Skola ozndmi zadkonnému zastupcovi Ziaka, Ze sa ma vzdelavanie nad ramec
Skolského vzdeldvacieho programu uskutoCnit, vratane informacie o poskytovatelovi, Case a
rozsahu. Ozndmenie zdkonnému zastupcovi, ktoré musi byt najneskér tri vyucovacie dni pred
uskuto¢nenim podujatia v podobe poskytovania vychovy a vzdeldvania nad ramec Skolského
vzdeldvacieho programu, obsahuje:

a) meno a priezvisko osoby, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie, ak nejde o pedagogického
zamestnanca alebo odborného zamestnanca prislusnej Skoly,

b) nazov pravnickej osoby, ktord poskytuje vychovu a vzdelavanie, ak ho neposkytuje Skola,

c¢) datum a rozsah uskuto¢nenia vychovy a vzdelavania,

d) zékladnu charakteristiku témy vychovy a vzdelavania a



e) poucenie, zZe diet’a alebo Ziak sa nebude mdct’ zacastnit’ vychovy a vzdeldvania, ak nie su splnené
podmienky podla § 7 ods. 11 Skolského zakona. Pre Ziaka, ktory sa vychovy a vzdeladvania
nezucastni z dovodu, Ze neboli splnené tieto podmienky, riaditel’ Skoly zabezpeci nahradné Skolské

vyucovanie.

6. Priestorové a materidalno—technické podmienky Skoly
Skola ma zriadené a vyuZiva tieto odborné udebne:
vel’k a mala telocviéiu,
odbornt uc¢ebiiu bioldgie
ucebinu vypoctovej techniky 1 (20 pocitacov),
jazykové laboratorium so 17 pocitacmi a softvérom a notebookmi pre ucitel'ov,
ucebnu vypoctovej techniky 2 (17 pocitacov), dvomi dataprojektormi, keramickou tabul'ou,
ucebniu Vytvarnej vychovy s dataprojektorom,
odbornu ucebiiu fyziky a chémie (zrekonstruovanu z Eurdpskych fondov),
polyfunkénti uc¢ebiiu Hudobnej vychovy s interaktivnou tabulou,
ucebnu Techniky,
Skolsku kaplnku,
pastoracné centrum,
Kazda trieda je vybavena projektorom a vSetci ucitelia maja k dispozicii osobny notebook.
Odborné ucebne umoziuju plne realizovat' uéebné osnovy a zvolené ucebné varianty.
V aredli Skoly sa nachddza vel’ké futbalové ihrisko, ihrisko na hddzan(i, multifunkéné ihrisko
na basketbal a volejbal, doskocisko, preliezacky a odkladacie priestory pre bicykle.

Vybavenie kabinetnych zbierok je postacujuce, ale je potrebné pomodcky pravidelne
obnovovat’ a vymienat’ za modernejSie, mnohé pomocky pochadzaju eSte z prvotného vybavenia
Skoly. Pri obnove ucebnych pomdcok st velmi ndpomocni rodi¢ia cez obcianske zdruzenie
Vincentinum. Po¢as kazdého §kolského roka dopliiame a modernizujeme ué¢ebné pomécky, aby sme
umoznili tvorivejsie a efektivnejSie vyucovanie.

Pozornost’ venujeme postupnej obnove kancelarskeho vybavenia kabinetov a priestorov Skoly.

7. Skola ako Fivotny priestor

Skola podporuje fyzické, psychické, socidlne a duchovné zdravie Ziakov a zamestnancov
prostrednictvom preventivnych programov, rannych kruhov, triednickych hodin a cCinnosti
Skolského podporného timu.

Aby sa Ziaci a pedagogovia citili v §kole a na pracovisku ¢o najprijemne;jsie, kladieme vysoky
doraz na estetické prostredie tried, spolo¢nych priestorov a Skolského dvora.

V spolupréci s rodiémi sa ndm podarilo vymalovat’ spolo¢né priestory Skoly, nainstalovat’
nové a moderné Zaluzie a vymenit’ nevyhovujlice zariadenie. Prace ziakov na hodinach vytvarnej
vychovy, v Skolskom klube deti a v krizkoch zaujmove;j ¢innosti skrasl'ujt priestory tried, chodieb,
vstupnych hal a exteriéru Skoly.

V pravidelnych intervaloch sa spolu s rodi¢émi pocas vikendov stretdvame za ucelom brigad
pri Cisteni a zvel'ad’ovani Skolského aredlu.

Ziaci formuju svoj vztah k sebe navzajom nielen podas rannych kruhov a na triednickych
hodinach, ale aj na vyletoch a duchovnych obnovach.

Pedagbdgovia sa pravidelne duchovne formuju na duchovnych cviceniach a duchovnych
obnovach, ale vztahy navzajom buduju aj poc€as spolo¢nych vyletov, posedeni pri prileZitosti Diia
ucitel’ov, oslav sviatku sv. Vincenta de Paul a pri tradi¢nej viano¢nej kapustnici.




8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdeldavani
Problematika zaistenia bezpecnosti a ochrany zdravia je aj integralnou sucastou obsahu
vychovy a vzdeldvania. Deti sa prostrednictvom obsahu ucia chranit’ si svoje zdravie aj zdravie inych
arieSit na elementdrnej urovni situdcie ohrozujice zdravie. V zdujme ochrany zdravia deti
a zamestnancov budeme nad’alej vytvarat’ podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
vychove a vzdelavani s dorazom na dodrziavanie ,,Prav dietat’a®.
Pedagogicki zamestnanci pravidelne absolvuji kurzy prvej pomoci.
Zakladna skola a gymndzium zabezpecuji bezpecné a zdraviu vyhovujuce podmienky v priestoroch
na vyucovanie a v priestoroch na rozne aktivity po vyucovani.
Ziaci st pravidelne informovani o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci na zadiatku $kolského
roka, pocas Skolského roka, ale aj pred prazdninami.
Pedagogovia su pravidelne obozndmeni na zaciatku skolského roka o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri préci a proti poziaru a pravidelne skoleni technikom BOZP.
Skola zabezpeduje reviziu svojich zariadeni podl'a danej legislativy.

Opakovanym kazdorocnym poucenim ziakov o bezpeCnosti a ochrane zdravia pri praci a
bezpecnom pohybe v Skolskom prostredi a na akcidch organizovanych Skolou, sa vedenie Skoly a
triedni ugitelia snazia zabezpegit’ bezpetné a zdraviu vyhovujuce podmienky. Ziaci 1. stupiia sa
kazdorocne zucastiiuju dopravnej vychovy na dopravnom ihrisku. V Skole sa konaji pravidelné
Skolenia zamestnancov $koly o zasadach bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti poziaru,
pravidelné kontroly bezpecnosti a ochrany zdravia v priestoroch budovy a odstraiiovanie
nedostatkov podla vysledkov z revizii. Na triednickych hodinach a aj na prednaskach a besedach s
odbornikmi pocas vyu€ovania, sa ziaci usmeriiuju k vytvaraniu spravnych Zzivotnych hodndt,
postojov, navykov, k odmietaniu pouzivania navykovych latok. St vedeni k tolerancii a vzajomnej
ucte a znaSanlivosti.

I1. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Skolsky vzdelavaci program (d’alej aj ,,SkVP*) vychadza z krestanskych, demokratickych a
humanistickych hodnét. Na ich zaklade vymedzuje vzdeldvacie Standardy poskytovaného
vzdelavania v cielovej, vykonove] a obsahovej rovine, ktoré tvoria vychodisko k osvojovaniu a
rozvijaniu funkénych kompetencii Ziakov. Prostrednictvom vzdelavacich oblasti a prierezovych tém
preferuje vo vyucbe medzipredmetovy pristup, teda kooperaciu v ramci jednotlivych uc¢ebnych
predmetov v danej vzdelavacej oblasti a tiez medzi r6znymi oblastami. Sucasne s tymto pristupom
podmieniuje svoju realizdciu uplatiovanim motivacnych ucebnych postupov a vytvaranim
podporujucej socialnej klimy v Skole. Kladie déraz na kvalitu Skoly, ktord uplatiiuje vonkajSie a
vnutorné vyhodnocovanie (evalvaciu) svojich programov, procesov a vysledkov.

Cielom SkVP je podporovat také kognitivne ¢innosti, ktoré st vyjadrené pojmami, ako je
vlastné aktivne objavovanie, hl'adanie, skiimanie, patranie, zistovanie nie¢oho nového, napriklad
vysledkov pokusu alebo experimentu, interpretacie ¢i vytvarania rdznorodych verbalnych,
obrazovych a grafickych textov, ktoré tvoria socialny a kultirny svet.

Vytvaranie uvedenych kognitivnych ¢innosti mozno vSeobecne zhrnit' najméd do tychto
oblasti vychovy a vzdeldvania:

* rozvijat’ schopnosti Ziakov vediet’ a chciet’ sa ucit’;

* posiliiovat’ sebaddveru Ziakov v rieSeni problémov, ktoré st spojené s u€enim,;

» viest’ ziakov k aktivnemu obcianstvu;

* podielat’ sa na vymedzovani hodn6t sluSného a moralneho ¢loveka.

Vychova a vzdeldvanie ziakov sa uskutociiuje na zaklade rovnosti prileZitosti a reSpektovania
ich vychovno-vzdeldvacich potrieb a individudlnych osobitosti a podporuje ich aktivne zapojenie do
vychovno-vzdelavacich cCinnosti Skoly. V sulade s principmi inkluzivneho vzdeldvania Skola



zabezpecuje realizaciu podpornych opatreni vo vychove a vzdelavani pre vSetkych Ziakov a podl'a
katalogu podpornych opatreni, ktory vydava ministerstvo Skolstva.

1.Zameranie, profilacia Skoly, ciele vychovy a vzdelavania

1.1. Zameranie skoly

Zdkladnd Skola a gymndzium

Vzhl'adom k tomu, ze sme katolicka Skola, naSa perspektiva do budicnosti je vopred dana. Nasim
dlhodobym ciel'om je vychovavat' z deti, ktoré nam boli zverené, dobrych krest'anov, aby svoj zivot
zili Bohu na slavu, im samym na spasu, rodicom a Skole na radost’ a vlasti na osoh.

Mame dobré skusenosti s touto formou vychovy a vzdeldvania a radi by sme v nej pokracovali,
odstranili nedostatky, poucili sa z chyb a napredovali.

Nasi ziaci pravidelne dosahuju vynikajuce vysledky v réznych sutaziach a olympiadach
(matematickych, fyzikalnych, Sportovych, vytvarnych), absolventi zakladnej Skoly a gymnazia su
pripraveni komunikovat' v materinskom jazyku, ako aj v dvoch cudzich jazykoch, st dobre
pripraveni pokrac¢ovat’ vo vy$sich formach §tidia. Viac ako dve tretiny naSich absolventov pokracuje
v $tadiu na gymnaziach a vysokych skolach.

Mali by sme zdujem viac pracovat s multimedidlnymi pomdckami a viest’ deti k eSte kvalitnejSej
priprave domacich projektov.

Budeme cerpat’ z toho, Ze sme stabilizovany kolektiv, pripraveny na sebe pracovat’ a zdokonal'ovat’
sa.

Prioritou pre nds je vyucovanie cudzich jazykov a digitalizacia vzdeldvania, ¢im chceme reagovat
nielen na poziadavky regionu, ale aj poziadavky rodicov.

1.2. Stupen vzdelania
ISCED 1,2,3A

2.Stupeii vzdelania, di¥ka $tudia a formy vichovy a vzdeldvania

2.1 Charakteristika odboru vzdelavania a jeho dizka

Zakladna skola

Podl'a nového statneho vzdelavacieho programu (kurikula) sa zdkladné vzdelavanie deli na tri
vzdelavacie cykly, pricom Uspe$nym absolvovanim 2. cyklu ziak ziskava primarne vzdelanie
(ISCED 1) a absolvovanim 3. cyklu niZSie stredné vzdelanie (ISCED 2).

Rozdelenie cyklov a stupiiov vzdelania
e 1. cyklus (1. — 3. roénik ZS)
o Spadé pod primarne vzdelavanie (ISCED 1).
o Déraz sa kladie na vytvorenie pracovnych navykov, vzt'ahu k uceniu, hravost’ a
bezpecné prostredie.
e 2.cyklus (4. — 5. roénik ZS)
o Taktiez spadéd pod primarne vzdelavanie (ISCED 1).
o Uspesnym ukonéenim tohto cyklu (5. roénika) Ziak oficidlne ziskava primarne
vzdelanie (ISCED 1)
o Primérne vzdelavanie poskytuje zaklady vSeobecného vzdelania, osvojenie si
elementarnej gramotnosti a kompetencii nevyhnutnych pre d’alSie vzdeldvanie.
Formuje a rozvija charakter Ziaka v sulade s etickymi hodnotami.
o Dika trvania primarneho vzdelavania podla tohto vzdelavacieho programu je pit
(5) rokov (3+2).



e 3. cyklus (6. - 9. rotnik ZS)
o Uspesnym ukoncéenim tohto cyklu (9. ro¢nika) ziak oficidlne ziskava nizSie stredné
vzdelanie (ISCED 2)

NizSie stredné vzdeldvanie zabezpecCuje rozvoj osobného potencialu kazdého ziaka, jeho
sposobilosti, zru¢nosti a vedomosti potrebnych v osobnom i obcianskom zivote a pre d’alSie
vzdelavanie. Formuje a rozvija charakter Ziakov v stlade s etickymi hodnotami. NizSie stredné
vzdelavanie — druhy stupeil zékladnej Skoly tvori 6. — 9. ro¢nik.

Dizka trvania niZ8ieho stredného vzdeldvania podl'a tohto vzdelavacieho programu je $tyri (4) roky.

Gymnazium
Stvorroéné gymnazium spada pod troveti ISCED 3 / ISCED 3A
Vyssie stredné vzdeldvanie zabezpecuje Uplné stredné vSeobecné vzdelanie kazdého Ziaka, jeho
sposobilosti, zru¢nosti a vedomosti potrebnych v osobnom i obcianskom zivote a pre d’alSie
vzdelavanie. Formuje a rozvija charakter ziakov v stlade s etickymi hodnotami. Vyssie stredné
vzdeldvanie tvori 1. - 4. ro¢nik Stvorro¢ného gymnazia.
DiZka trvania vyssicho stredného vzdelavania podla tohto vzdelavacieho programu je $tyri (4) roky.
Uspesnym ukon&enim $tvorroéného gymnazia ziska Ziak iiplné stredné vieobecné vzdelanie.
Toto vzdelanie sa oficidlne dosahuje GispeSnym vykonanim maturitnej skusky.
V ramci medzindrodnych a narodnych klasifikacii sa toto dosiahnuté vzdelanie zarad’uje nasledovne:
e Slovensky kvalifikaény ramec: Uroveii SKKR 4.
e Euro6psky kvalifikaény ramec: Uroveii EKR 4.

2.2 Forma vychovy a vzdel4vania

Vychova a vzdelavanie sa na prvom a druhom stupni zakladnej Skoly organizuje dennou formou.
Dennd forma $tadia sa moZze uskuto¢niovat’ aj ako diStancna:

v v celom rozsahu vzdelavania zabezpecovaného $kolou pre ziakov, ktori plnia povinnu
Skolskt dochadzku individudlnym vzdeldvanim, preto, Ze ich zdravotny stav neumoziuje
ucast’ na vzdelavani v Skole alebo preto, Ze boli vzati do véizby alebo s vo vykone trestu
odnatia slobody;

v v rozsahu podla rozhodnutia riaditela Skoly pre Ziakov, ktori plnia povinni $kolsku
dochadzku podl'a individualneho ucebného planu;

v vrozsahu podl'a odporucania zariadenia poradenstva a prevencie pre Ziakov so Specifickymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami so zdravotnym znevyhodnenim, ktori st vzdelavani
podla individudlneho vzdelavacieho programu alebo ktori st ziakmi so vSeobecnym
intelektovym nadanim,;

v/ v rozsahu podl'a rozhodnutia riaditel’a Skoly, ministra Skolstva alebo inej opravnenej osoby
v ¢ase mimoriadnej situdcie, nudzového stavu alebo vynimocného stavu pre vSetkych ziakov;
v rozsahu nevyhnutne potrebnom, najviac vSak 1 mesiac, z dovodu havarie v budove Skoly
alebo rekonstrukcie budovy skoly.

3 Principy vvchovy a videlavania

Skola uskuto¢iiuje vychovu a vzdeldvanie na principoch:

e krestanskych hodndt,



inkluzivneho vzdelavania,

rovnosti prilezitosti,

reSpektovania jedinec¢nosti kazdého Ziaka,

bezpecného skolského prostredia,

partnerskej spoluprace skoly a rodiny,

podpory wellbeing-u (aj digitdlneho) u ziakov aj zamestnancov,
ochrany prav diet’at’a,

podpory kritického myslenia,

zodpovedného pouzivania digitalnych technolégii a Al

Zakladna Skola a gymndzium

1. Vychovna cinnost
Prvoradou tlohou naSej katolickej skoly je formovat’ naSich Ziakov v duchu krest'anskych hodnét
podl'a motta: ,,Caritas Christi urget nos““(2,Kor 5,14).
Chceme vychovat’ z naSich deti dobrych krestanov a dobrych ob&anov nasej vlasti.
Pocas Skolského roku organizujeme duchovni obnovu na podporu vztahov v triede za ucelom
lepSicho spoznania seba, svojich nedostatkov a svojich prednosti ako aj presnejSieho urcenia
schopnosti svojich spoluziakov.
Mame za ciel’ vychovat ¢loveka schopného kriticky mysliet, vediet’ vyjadrit’ svoj nézor, bojovat’ za
svoje prava avediet' reSpektovat prava druhych, podporovat svojich spoluziakov a v pripade
potreby im vediet’ pomoct’.

1. Vzdeldvacia ¢innost
V tejto sfére chceme podporovat’ vyucbu cudzich jazykov a reagovat tak na aktualnu potrebu trhu.
ZniZenie poétu hodin Anglického jazyka v prvom a druhom roéniku zakladnej $koly v Statnom
vzdeldvacom programe kompenzujeme vyucovanim ??? hodin v anglickom jazyku, metodikou
CLIL. Ked’Ze skola nedisponuje nativ speakrami, spolupracujeme s Elite English. Zaradenie do
programu je dobrovolné a ziaci su v triedach rozdeleni na skupiny, podla zdujmu zdkonnych
ZAastupcov.
Chceme plne vyuZivat a dopiiiat’ multimedidlne pomédcky za tiéelom skvalitnenia vyucovacieho
procesu, ¢o najviac vyuzivat technologické pomocky (audio, videoprojektory, dataprojektory,
interaktivne tabule a kamery).
NaSim zdmerom je dat’ Sancu vSetkym na zaklade ich schopnosti, vediet’ ich podporit’ v tom, v com
st dobri, naucit’ ich pracovat’ so zdrojmi a vediet’ ich pouZit’ v pravy cas.
NaSim principom je, aby kazdy ziak v Skole zazil uspech.

4. Podmienky prijatia na gymnazium

Podmienky prijatia na §tvorroéné gymnazium st zverejnené v prilohe ¢.2 SkVP
https://vdp.sk/inovovany-skolsky-vzdelavaci-program

5. Profil absolventa

5.1 Profil absolventa zakladnej skoly
Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'ske;j,
matematickej, prirodovednej, kultirnej a medialnej gramotnosti, ktoré sa buda postupne rozvijat’ v
ramci nizsieho stredného stupna vzdelavania.
Na veku primeranej urovni disponuje nasledujucimi kI'i¢ovymi kompetenciami:
v pozna a uplatiyje i€inné techniky ucenia sa;


https://vdp.sk/inovovany-skolsky-vzdelavaci-program
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vyjadruje sa suvisle pisomnou aj tstnou formou, v materinskom, Statnom jazyku;

rozumie najzakladnej$im slovnym spojeniam v anglickom jazyku a dokaze ich pouzivat;
vyuziva zakladné matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov v kazdodennych
situaciach;

vie pouzivat’ vybrané informacné a komunikacné technoldgie pri u€eni sa, pozna rizika
spojené

s vyuzivanim internetu a médii;

ziska zaklady uplatiovania kritického myslenia pri praci s informaciami; dokdze aplikovat’
osvojené prirodovedné a spolo¢enskovedné poznatky vo svojej Cinnosti, v starostlivosti o
seba a druhych;

rozpozna v Skole a vo svojom najblizSom okoli urcity problém, premysl'a o jeho pricinach a
vie

navrhnut’ rieSenie podl'a svojich vedomosti a sklisenosti;

vazi si seba 1 druhych, dokaze ustretovo komunikovat’ a spolupracovat’;

sprava sa kultirne, primerane okolnostiam a situdciam;

ma vzt'ah ku kultrno-historickému dedi¢stvu, 'udovym tradicidm a umeniu, s ktorymi sa
stretdva vo svojom Zivote;

dokaze byt tolerantny, snazi sa pochopit’ druhého, pozna a toleruje jeho kultaru, tradicie,
spdsob zivota,

uvedomuje si, Ze ma svoje prava a povinnosti, reSpektuje prava inych.

K rozvoju kompetencii prispieva cely vzdeldvaci obsah, organizacné formy a metoédy vyucby,
podnetné socidlno-emocné prostredie Skoly, rozne aktivity uskuto¢iiované v Skole, ale aj v
mimovyucovacej a mimoskolskej ¢innosti.

owwe

Absolvent niZSieho stredného vzdelavania disponuje nasledujucimi zékladnymi

kompetenciami, ktoré vychadzaji zo vzdeldvacich S$tandardov vyucovacich predmetov a
Specifickych ciel'ov prierezovych tém na tomto stupni vzdeldvania:
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pozna a uplatiiuje efektivne techniky ucenia sa a osvojovania si poznatkov;

vyjadruje sa stvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj Gstnou formou;

vyuZiva cudzi jazyk na Grovni pouZzivatel'a zékladov jazyka;

pouziva matematické postupy a vedomosti pri rieSeni praktickych problémov, je schopny
aplikovat’ osvojené matematické modely logického a priestorového myslenia;

pouziva informaéné a komunikaéné technologie pre potreby ucenia sa a pre svoj Zivot;
vyhl'ada a vyuZije viaceré informacie a moZnosti pri pldnovani tloh a rieSeni problémov s
uplatnenim zasad kritického myslenia;

dokéze aplikovat’ osvojené poznatky a metddy prirodnych vied vo svojom Zivote;

uplatiiuje osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu a komunikaciu v skupine;

posudi svoje silné a slabé stranky s oh'adom na svoje d’alSie vzdelavanie a buduce profesijné
zaujmy;

chape dolezitost' ochrany svojho zdravia a uprednostiiuje zakladné principy zdravého
zivotného

Stylu v kazdodennom Zivote;

uvedomuje si vyznam kultirneho dedi¢stva a umenia vo svojom zivote a zivote celej
spolo¢nosti;

prijima rozmanitost’ ako prirodzenu sti¢ast’ spolo¢nosti,

pozna a uplatiluje svoje prava a reSpektuje prava inych;



v ma predpoklady stat’ sa aktivnym ob&anom v narodnom i globalnom kontexte.

Ziskané kompetencie ziaka menia svoju kvalitu (rozvijaji sa) v priebehu jeho d’alSieho
vzdeldvania.

Absolvent naSej zakladnej Skoly plynulo komunikuje v materinskom jazyku, ovlada jeho
pouzitie v pisomnej aj ustnej podobe, zvlada tiez zakladnt tiroven komunikacie v nemeckom jazyku,
ale najma v anglickom jazyku, ktorého vyucovanie prebieha od prvého ro¢nika.

Absolvent naSej zakladnej Skoly je dobre pripraveny na d’alSie formy vzdelavania na r6znych typoch
strednych §kol, gymndzii a odbornych ucilist, neskor aj pre vyssie stupne vzdeldvania.

V dospelosti je vel’kym prinosom pre spolocnost’ nielen po stranke odbornej, ale aj moralne;.

5.2 Profil absolventa gymnazia
Profil absolventa plného stredného vSeobecného vzdeldvania sa odvija od kompetencii

vychadzajicich zo vzdelavacich Standardov vyucovacich predmetov a Specifickych cielov
prierezovych tém, ktoré ziak ziskal v procese vzdelavania a sebavzdelavania na tomto stupni.
Absolvent:

v/ ma osvojené funkéné znalosti a kompetencie z oblasti prirodnych a spoloc¢enskych vied,
ktoré st vymedzené vzdelavacimi Standardami;
efektivne komunikuje v materinskom, resp. vo vyucovacom jazyku a vo dvoch cudzich
jazykoch;
ma osvojené matematické principy a postupy tak, ze ich dokaze vyuzit’ v praktickom Zivote
a pri d’alSom stadiu/pracovnom zaradenti;
ovldda a vyuziva pri svojom vzdelavani a tvorbe sucasné informacno-komunikacné
technoldgie;
vie vyhodnotit’ a zaujat’ kriticky postoj k informacidm, vratane masmedidlnych informacii;
uvedomuje si svoje schopnosti, silné a slabé stranky a v sulade s nimi sa rozhoduje pre
dalSie/celozivotné vzdelavanie a svoju buducu profesiu;
akceptuje a uplatiiuje l'udské prava vo vztahu k sebe a inym, reSpektuje inakost’ v
spolo¢nosti;
je si vedomy svojich obc¢ianskych prav a povinnosti, uvedomuje si vyznam a potrebu
obcianskej angazovanosti v narodnom a globalnom kontexte;
uznava a je pripraveny v praxi aplikovat’ demokratické principy spolo¢nosti;
zaujima sa o svet a I'udi okolo seba, je pripraveny aktivne chranit’ l'udské a kultirne hodnoty
a Zivotné prostredie na Zemi.

O SRS

Predstavuje vSeobecnu vzdelanost’ (ako komplex znalosti a vedomosti, schopnosti, hodnotovych
postojov, osobnych ¢ft a inych dispozicii), ktoré jednotlivcovi umozituji poznévat’, konat’, hodnotit’
a dorozumievat sa 1 porozumiet’ si. Umoznuju mu UspeSné zaClenenie sa do pracovnych a
mimopracovnych spolocenskych Struktur. Nadvdzuji na sposobilosti ziskané v priebehu
predchadzajtcich stupiiov, najmé nizsieho sekundarneho vzdelavania.

6. Sposob, podmienky ukoncovania vychovy a vzdelavania

Primarne vzdelanie Ziak ziska uspesnym ukoncenim 2. cyklu (5. ro¢nika).
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedCenie s dolozkou: ,.Ziak ziskal primdrne
vzdelanie.*

NizSie stredné vzdelanie ziska ziak uspesnym ukoncenim 3. cyklu (9. ro¢nika).



Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedéenie s doloZkou: ,.Ziak ziskal nizsie stredné
vzdelanie.*

Ziakovi, ktory ukon¢il $tadium v niz§om ako poslednom roéniku, sa na vysved&enie do dolozky
uvedie: Ziak ziskal primarne vzdelanie.

Gymnazium ISCED 34
Uplné stredné vSeobecné vzdelanie ziska Ziak ispeSnym absolvovanim posledného ro¢nika
Stvorro¢ného alebo osemro¢ného vzdelavacieho programu odboru vzdelavania v gymnaziu, ktory sa

ukoncuje maturitnou skuskou; dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie o maturitnej
skuske.

7. Pedagogické stratégie

Ako moderna skola sa budeme usilovat’ v ¢o najvacsej miere vyuzivat’ moderné technologie,
budeme podporovat’ pracu jednotlivcov, ale aj pracu v skupinich - vhodnym spdsobom rozdelit
ulohy podl'a schopnosti jednotlivych Ziakov, aby vSetci mali moznost pocitit’ uspech a aby mali aj
ti slabsi pocit, ze dokazu byt pre skupinu uzito¢ni. Mame snahu o najviac vyuzivat' diskusie
s odbornikmi, pozyvat’ rozne kapacity, ale vyuzivat aj odborni pomoc detského psychologického
centra, pozyvat si psychologov a lekarov na odborné seminare s témou protidrogovej prevencie,
nasilia a Sikanovania na Skolach, trestnopravnej zodpovednosti za Sirenie nevhodnych materidlov
cez mobilny aparat a internet.

Budeme sa snazit’” vyhybat’ sa tradicnému memorovaniu. NaS§im cielom je viest’ ziakov
k vicSej samostatnosti, k tvorivosti a radosti z prace, chceme deti priviest k rovnako dobrym
a lep$im vysledkom ako to bolo v minulosti hravou a nenttenou formou, k ¢o najefektivnejSiemu
uceniu sa v Skole, aby sme skratili pripravu ziaka doma.
Nasi ziaci dlhodobo dosahuji vynikajuce vysledky v roznych sutaziach, na ktoré sa pripravuju aj
v ramci ¢innosti krazkov, ktoré poskytuje nasa skola.

8. System podpory deti a Ziakov

8.1.8kolsky podporny tim

Mgr. Alena Angyalova, veduca, interné Skolské Specidlna pedagogicka
interna Skolské psychologicka

PaedDr. Eva Duricova, kariérovy poradca

Mgr. Iveta Svecova, vychovny poradca

Mgr. Martin Géla, pedagogicky asistent

Ing. Martina Hortova, pedagogicky asistent
Mgr. Alena Jakubcovd, pedagogicky asistent
Jana Péterova, pedagogicky asistent

Ing. Monika Sedlackova, pedagogicky asistent
Bc. Alexandra Smolenova, pedagogicky asistent
Mgr. Frantisek Saly , pedagogicky asistent
PhDr. Lucia Duréanska, socialny pedagog

e Mgr. Katarina Saddovska, koordinator prevencie

Pocty ¢lenov skolského podporného timu sa mézu menit’ podl'a aktuélne pridelenych finanénych
prostriedkov a poctu Ziakov.
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Skolsky psycholog

realizuje psychologicku diagnostiku,

poskytuje individualne a skupinové poradenstvo,

vykonéva preventivne programy v oblasti dusevného zdravia,
riesi adaptacné, vzdelavacie a vztahové problémy ziakov,
poskytuje krizovu intervenciu,

spolupracuje s ucite'mi pri rieSeni problémového spravania,
konzultuje postupy so zdkonnymi zastupcami,

podiela sa na prevencii Sikanovania,

podporuje rozvoj socidlno-emocionalnych kompetencii ziakov,
spolupracuje s poradenskymi zariadeniami a odbornikmi.

Skolsky Specialny pedagdg

vykonava Specidlnopedagogicku diagnostiku ziakov,
navrhuje a realizuje podporné opatrenia,

koordinuje vzdelavanie Ziakov so SVVP,

pripravuje odporacania pre ucitel'ov na Gpravu vyucovacieho procesu,
spolupracuje s poradenskymi zariadeniami,

poskytuje konzultacie zdkonnym zéstupcom,

vedie potrebni dokumentaciu,

podiel’a sa na tvorbe individualnych vzdeldvacich programov,
metodicky usmernuje pedagogickych asistentov,

spolupracuje pri tvorbe systému podpory Ziakov v SkVP

Skolsky socidlny pedagdg

vykonava socidlnopedagogicku diagnostiku,

pomaha riesit’ socialne a rodinné problémy ziakov,
spolupracuje s rodinou a komunitou,

zabezpecuje prevenciu socialnopatologickych javov,
realizuje programy prevencie zaSkolactva,

podiel’a sa na rieSeni Sikanovania a rizikového spravania,
koordinuje spolupréacu skoly s externymi inStiticiami,
monitoruje Skolsku klimu,

podporuje inkluzivne prostredie Skoly,

spolupracuje s triednymi ucite'mi pri praci s ohrozenymi Ziakmi.

Koordinator prevencie

koordinuje prevenciu rizikového spravania,
pripravuje preventivny plan Skoly,

realizuje preventivne aktivity a besedy,
monitoruje vyskyt Sikanovania,

spolupracuje s odbornikmi a organizaciami,
zabezpecuje osvetove aktivity,

podiel’a sa na tvorbe bezpe¢ného Skolského prostredia,
vedie dokumentaciu preventivnych aktivit,
vyhodnocuje u¢innost’ prevencie,
spolupracuje so Skolskym podpornym timom.



vychovny poradca

koordinuje poradenské sluzby v skole,
poskytuje konzultacie ziakom a rodi¢om,
spolupracuje s poradenskymi zariadeniami,
zabezpecuje rieSenie vychovnych problémov,
koordinuje preventivne aktivity,

metodicky usmernuje triednych ucitel’ov,
pripravuje podklady pre vedenie skoly.
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kariérovy poradca

poskytuje kariérové poradenstvo ziakom,

pomaha pri vol'be d’alSieho $tudia alebo povolania,
organizuje aktivity kariérovej vychovy,
spolupracuje so strednymi a vysokymi Skolami,
organizuje prezentacie povolani a zamestnavatel'ov,
vedie kariérové portfolio ziakov,

poskytuje informacie o moznostiach d’alSieho vzdelavania,
spolupracuje so zakonnymi zastupcami,
vyhodnocuje kariérové potreby ziakov,

podiel’a sa na rozvoji kariérovych kompetencii.
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asistent ucitel'a

poskytuje podporu ziakom pocas vyucovania,
poméha pri adaptacii Zziakov so SVVP,

podiel’a sa na realizacii podpornych opatreni,
spolupracuje s ucitel'om pri priprave vyucovania,
podporuje samostatnost’ ziakov,

pomaha pri organizacii vzdelavacich aktivit,

vedie Ziakov k dodrZiavaniu pravidiel Skoly,
spolupracuje s rodicmi a odbornymi zamestnancami,
podiel’a sa na monitorovani pokroku Ziakov,

plni d’alSie tlohy suvisiace s podporou inkluzivneho vzdelavania.
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Zohl'adnovanie individudlnych potrieb Ziaka sa realizuje s ciel'om zabezpecit’ rovnocenny pristup

k vzdelavaniu, primerany rozvoj jeho schopnosti a osobnosti a s cielom dosiahnut’ primerany stupen
vzdelania a jeho primerané zalenenie do spolo¢nosti.

Na podporu vychovy a vzdeldvania Ziaka so zdravotnym znevyhodnenim a ziaka s nadanim Skola
zabezpeci poskytnutie podpornych opatreni podl'a vyjadrenia pedagogického zamestnanca Skoly,
odborného zamestnanca Skoly alebo zariadenia poradenstva a prevencie.

Tieto podporné opatrenia je Skola povinna zabezpecit v stilade s pisomnym vyjadrenim riaditel'a
Skoly, okrem pripadov, ak to vzh'adom na persondlne, priestorové, materialno-technické a finan¢né
podmienky v navrhovanom rozsahu preukézatel'ne nie je mozné.

8.2 Osobitosti vychovy a vzdelavania Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim

Skola vzdelava ziakov so zdravotnym znevyhodnenim spolu s ostatnymi ziakmi $koly, vytvara
podmienky na vychovu a vzdeldvanie Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim v sulade s principmi
inkluzivneho vzdelavania a odporucaniami zariadenia poradenstva a prevencie a v spolupraci so
$kolskym podpornym timom. Skola zabezpe&uje najma:



v odborné personalne, materidlne, priestorové a organizaéné podmienky zodpovedajlce
individudlnym potrebam Zziaka so zdravotnym znevyhodnenim a tiez systematicku
spolupracu skoly so zariadenim poradenstva a prevencie alebo Specidlnou skolou;

v v pripade potreby vypracovanie individualneho vzdelavacieho programu, ktory obsahuje
podporné opatrenia a upravuje jednotlivé Casti Skolského vzdeldvacieho programu podla
Specidlnych vychovno-vzdelavacich potrieb Ziaka, najmd obsah, metody, formy alebo
sposoby hodnotenia a spolupracu so zédkonnym zéastupcom a pedagogickymi a/alebo
odbornymi zamestnancami;

v vyuZzivanie réznych odporacanych foriem Specifickej pedagogickej a odbornej podpory a
intervencie, ktoré podl'a individualnych potrieb ziaka mézu (ale nemusia) zahfnat’ aj vyucbu
Specifickych vyucovacich predmetov alebo na individudlne alebo skupinové vyucovanie v
predmetoch, v ktorych sa ziak vzdelava podl'a individualneho vzdelavacieho programu;

v podmienky pre komplexny rozvoj osobnosti Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim.

Ziak so zdravotnym znevyhodnenim sa vzdeldva podla $kolského vzdelavacieho programu a
ucebného planu skoly. Ak Specidlne vychovno-vzdeldvacie potreby neumoziuju ziakovi so
zdravotnym znevyhodnenim, aby sa vzdeldval podl'a Skolského vzdelavacieho programu skoly, Ziak
sa vzdelava podl'a individualneho vzdelavacieho programu.

Individualny vzdelavaci program ziaka so zdravotnym znevyhodnenim vypracovava na zaklade
odportcani zariadenia poradenstva a prevencie a po konzultacii so zakonnym zastupcom Zziaka, a ak
ide o ziaka zakladnej $koly najmenej v piatom ro¢niku alebo o zZiaka strednej Skoly aj po konzultacii
s tymto ziakom, pedagogicky zamestnanec povereny riaditelom Skoly v spolupraci so Skolskym
Specialnym pedagdgom, pedagogickym asistentom a odbornym zamestnancom Skoly, pripadne aj s
ostatnymi vyucujlicimi. Pri tvorbe individualneho vzdeldvacieho programu je mozné vychadzat’ zo
vzdelavacich programov pre ziakov so zdravotnym znevyhodnenim. Je potrebné prihliadat’ priméarne
na individuélne $pecidlne vychovno-vzdelavacie potreby konkrétneho Ziaka.

8.3 Systém podpory Ziakov v sulade s principmi inkluzivneho vzdelavania.

Podporné opatrenia

Spojena Skola sv. Vincenta de Paul poskytuje podporné opatrenia vSetkym ziakom podla ich
individualnych vychovno-vzdelavacich potrieb v stlade s platnou legislativou a Katalogom
podpornych opatreni.

Cielom poskytovania podpornych opatreni je vytvarat podmienky pre UspeSné vzdelavanie,
osobnostny rozvoj, socidlne zaclenenie a rovny pristup ku vzdelavaniu pre kazdého Ziaka.
Podporné opatrenia Skola poskytuje naymé v oblasti:

upravy ciel'ov, obsahu, metod a foriem vzdelavania,

upravy hodnotenia vzdeldvacich vysledkov ziakov,

rozvoja komunikacnych, socidlnych, emociondlnych a kognitivnych schopnosti,
podpory osvojovania si vyucovacieho jazyka,

podpory zZiakov so zdravotnym znevyhodnenim,

podpory nadanych ziakov,

kariérového poradenstva,

podpory dusevného zdravia a wellbeing-u ziakov,

spoluprace rodiny, Skoly a odbornych pracovisk.



Podporné opatrenia, ktoré poskytuje nasa Skola:

1. Poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy ciel'ov, metod, foriem a pristupov vo
vychove a vzdelavani

reSpektovanie individualneho tempa Ziaka,

skupinové prace ziakov,

prediZenie Gasu pri vypracovani pisomnych prac,

viacndsobné opakovanie informdcie, aby ¢o najzrozumitelnejSie prijal informaciu,
pouzivanie konkrétnosti a nazornosti pri praci,

zohl'adiovanie urovne hrubej a jemnej motoriky,

Struktirovanie uciva a vyucovacieho procesu,

snaha o vytvorenie psychickej pohody pre Ziakov,

prijimanie informacii viacerymi zmyslami,

zapojenie kompenzacnych technickych pristupov — podl'a druhu a stupna postihnutia,
zapajanie ziaka do rieSenia redlnych zivotnych situdcii, pripadne tieto situdcie umelo
navadzame,

spolupraca s rodi¢mi/zdkonnymi zastupcami.

2. Poskytovanie vychovy a vzdelavania na zaklade upravy obsahu vychovy a vzdeldvania a
hodnotenia vysledkov dosiahnutych det'mi alebo ziakmi vo vychove a vzdelavani

poskytnutie roéznorodych ucebnych materidlov, ako su texty, obrdzky, vided, hry a
interaktivne online zdroje,

uprava pisomnych prac so zmensenym obsahom uciva,

ustne odpovede,

vizualne prezentacie alebo iné kreativne formy komunikécie,

pouzitie vizualnych a zvukovych pomocok,

vytvaranie vizualnych prezentacii uciva, ako st myslienkové (pojmové) mapy, diagramy,
grafy a modely,

systematické a postupné inStrukcie pri vyklade uciva - postupnost’ od jednoduchs$ich k
zlozitejSim krokom,

aktivity zamerané na planovanie, monitorovanie ich vlastného Stylu ucenia sa, aby si
uvedomovali ucebné stratégie a upeviovali vlastné sebahodnotenie,

3. Zabezpecenie Cinnosti na rozvoj pohybovej schopnosti, zmyslového vnimania, komunikacne;j
schopnosti, kognitivnej schopnosti, socidlno-komunikac¢nych zru¢nosti, emocionality a sebaobsluhy

stimuldcia socidlnej interakcie Ziakov — dramatizacia,

podpora a rozvijanie vzt'ahov — spolo¢né vytvaranie projektov,

stimuldcia socidlno-emocionalneho vyvinu cez praktické pouZzivanie komunikacného
sprévania,

tréning socidlno-komunikaénych zru¢nosti — ranné kruhy,

korekcia problémového spravania — rozhovorom, terapeutickym usmernenim,

asertivne rieSenie konfliktnych a zatazovych situacii — triednické hodiny,

praca s kolektivom triedy s pomocou odbornikov z CPP,

stimuldcia rozvoja emocionality, identifikaciu vlastnych emocii a pri¢in — uvedomovanie si
rozdielov medzi emociami, myslienkami a ¢inmi,

sebaovladanie — prejavovanie emdcii spoloCensky Ziaducim spdsobom, regulacia emocii,
sebaprijatie a podpora budovania pozitivneho sebaobrazu.



4. Zabezpecenie poskytovania kurzu vyucovacieho jazyka skoly alebo inej podpory pri osvojovani
si vyucovacieho jazyka Skoly

e realizuje sa v ramci predmetu: Rozvoj Specifickych funkcii, ktory maji niektori Zziaci
ukrajinskej nadrodnosti

e realizuje sa individudlnymi hodinami slovenského jazyka s asistentom ucitel’a

e vysvetlovanie vyznamu slov, slovnych spojeni.

5. Zabezpecenie vzdelavania sa vo vyucovacom predmete alebo vo vzdeldvacej oblasti vo vysSom
ro¢niku

e kooperativne ucenie,
e ziakom je umoznené ucenie podla osnov vyssich ro¢nikov v danych predmetoch.

6. Cinnost’ na podporu predchadzania ukonéenia $kolskej dochadzky v niz$om ako poslednom
ro¢niku zakladnej Skoly alebo strednej skoly

e doucovanie asistentom ucitel’a z dovodu nestabilného rodinného prostredia a nedostato¢ne;j
emocionalnej podpory rodiny a nezdujmu o vzdeldvanie.

7. Zabezpecenie posobenia pedagogického asistenta v triede

e spolu s ucitelom sa snazia realizovat’ vopred naplanované ¢innosti a zaroven flexibilne
reagovat’ na aktualnu situdciu v triede,

zopakuje, pripadne preformuluje vyklad uciva,

asistuje s porozumenim instrukcie zadanych tloh,

flexibilne sa strieda s u¢itelom pri realizovani jednotlivych ¢innosti,

pomaha porozumiet’ a riesit’ vzniknuté socialne situacie,

podiel’a sa na vytvarani a uprave pomocok, pisomnych prac.

8. Poskytnutie Specidlnych edukacnych publikécii a kompenza¢nych pomdcok

uprava prostredia a prispdsobenie vychovno-vzdelavacieho procesu,

slovniky,

poskytnutie textu v pisomnej forme (prezentacia, poznamky),

alternativna a augmentativna komunikacia,

edukacné publikécie vytvarané pre deti/Ziakov, ktoré reSpektuju principy l'ahko ¢itate'ného
textu.

O potrebe podpornych opatreni rozhoduje riaditel’ Skoly na zaklade vyjadrenia pedagogickych
zamestnancov, odbornych zamestnancov Skoly alebo zariadenia poradenstva a prevencie.

Spolupraca s Centrom poradenstva a prevencie
Skola dlhodobo spolupracuje s Centrom poradenstva a prevencie na Nevidzovej, Stikromnym
centrom poradenstva a prevencie so sidlom na Stalicovej ulici a d’al§imi odbornymi pracoviskami.
Spolupraca je zamerana najma na:

e diagnostiku vychovno-vzdelavacich potrieb Ziakov,

e navrhovanie a vyhodnocovanie podpornych opatreni,

e poradensku ¢innost pre ziakov, rodi¢ov a pedagogickych zamestnancov,



prevenciu socidlno-patologickych javov,

metodicku podporu pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly,
odborné konzultacie pri tvorbe individualnych vzdelédvacich programov,
realizaciu preventivnych, intervenénych a rozvojovych programov.

Skola pri poskytovani podpornych opatreni uzko spolupracuje s odbornymi zamestnancami CPP v
zaujme zabezpec€enia optimalnych podmienok pre vzdeldvanie a osobnostny rozvoj ziakov.

Spolupraca so zakonnymi zastupcami
Skola povazuje zakonnych zastupcov za vyznamnych partnerov vo vychove a vzdelavani Ziakov.
Spolupraca so zakonnymi zastupcami sa uskutocituje prostrednictvom:
e individudlnych konzultécii,
triednych aktivov,
elektronickej komunikacie prostrednictvom informac¢ného systému EduPage,
spoluprace pri nastavovani a realizacii podpornych opatrent,
konzultécii pri tvorbe individualnych vzdelavacich programov,
spolo¢nych stretnuti so zamestnancami $koly a odbornymi pracovnikmi CPP.

Skola respektuje pravo zakonného zastupcu byt’ informovany o vzdelavacich vysledkoch dietata, o
poskytovanych podpornych opatreniach a o vSetkych skutocnostiach vyznamnych pre jeho vychovu
a vzdelavanie.

8.4 Osobitosti vychovy a vzdeldvania Ziakov s nadanim

Ciel'om vychovy a vzdelavania ziakov s nadanim je umoznit’ im vzdeldvat’ sa a rozvijat’ v sulade
s ich vyvinovymi charakteristikami (napr. akcelerovany kognitivny vyvin) a s prihliadnutim na
mozné vyvinové Specifika, suvisiace s ich nadanim.

Nadany ziak sa vzdelava podl'a Skolského vzdeldvacieho programu a uc¢ebného planu skoly, ktory
vychadza zo vzdelavacich programov zameranych na prislusSné nadanie. Ak Specidlne
vychovnovzdelavacie potreby neumoziuju nadanému Ziakovi, aby sa vzdelaval podl'a Skolského
vzdelavacieho programu Skoly, Ziak sa vzdelava podla individudlneho vzdelavacieho programu,
ktory obsahuje podporné opatrenia na zéklade vyjadrenia pedagogického zamestnanca, odborného
zamestnanca Skoly alebo zariadenia poradenstva a prevencie. Individualny vzdelavaci program
nadaného ziaka vypracovava po konzulticii so zdkonnym zastupcom Ziaka, a ak ide o Ziaka
zakladnej Skoly najmenej v piatom rocniku alebo o Ziaka strednej Skoly aj po konzultacii s tymto
ziakom, pedagogicky zamestnanec povereny riaditel'om Skoly v spolupréci so Skolskym Specialnym
pedagdégom, pedagogickym asistentom a odbornym zamestnancom Skoly, pripadne aj s ostatnymi
vyucujlicimi.

Pri tvorbe individuédlneho vzdelavacieho programu je mozné vychadzat’ zo vzdelavacieho programu
pre ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim. Je potrebné prihliadat’ priméarne na individualne
Speciadlne vychovno-vzdelavacie potreby konkrétneho ziaka, vratane potrieb vyplyvajucich zo
zdravotného alebo sociadlneho znevyhodnenia.

Vo vsetkych organiza¢nych formach vzdelavania Skola zabezpeci ziakom s nadanim podmienky pre
uspesné rozvijanie ich nadania a optimalizaciu vyvinu ich osobnosti, najma:
v ciele vzdelavania s ohl'adom na druh a stupefi rozvijaného nadania, na potrebu vSestranného

v osobnostného rozvoja nadanych ziakov a na pripadné $pecifické vyvinové charakteristiky,
suvisiace s nadanim;
v zabezpeéit’ vzdelavanie nadanych Ziakov materialne, metodicky i personalne;



CAN L«

v
v
v
v

v pripade potreby spolupracovat so psychologom, pripadne s inym odbornym
zamestnancom,

v pripade umelecky nadanych ziakov spolupracovat’ s odbornym pedagdégom konkrétnej
umeleckej discipliny a Sportovo nadanych Ziakov so Sportovym trénerom;

akceptovat’ nadanych ziakov a resSpektovat’ Specifika ich osobnosti a spravania;

dbat’ na komplexny rozvoj osobnosti nadanych ziakov;

zamestnavat’ Ziakov zmysluplne, zadavat’ im stimulujuce ulohy a uplatiovat’ diferencovany
pristup vo vyucovani, vratane postupov zameranych na rozvoj samostatnosti a tvorivosti
ziakov,

napr. projektové vyucovanie;

umoznit’ ziakom vzdelavanie pod vedenim tutora alebo pod vedenim ucitel’a Skoly vyssieho
stupna;

viest’ ziakov k realistickému hodnoteniu vlastnych schopnosti i vysledkov svojej prace,
sebareflexii a sebaprijatiu;

viest’ ziakov k vzajomnej spolupraci.

9. Vychovneé ciele

—

Skola vytvara medzi ziakmi ovzdusie preniknuté duchom slobody a lasky podl'a Evanjelia,
dava do stladu l'udskua kultiru s posolstvom lasky.

Velky doraz kladie na spolupracu ucitelov a vychovavatelov srodi€émi, so snahou
podnecovat’ osobnu ¢innost’ ziakov svojou radou, priatel'stvom, preniknutym pravym
duchom Evanjelia.

Jej poslanim je rozvijanie osobnosti, rozumovych schopnosti a spravneho tusudku,
oboznamovanie sa s kultirnym dedi¢stvom, ktoré nadobudli predchadzajuce genericie,
pestovat’ zmysel pre hodnoty, pripravovat na budice povolanie a umoznit vziajomné
porozumenie vytvaranim priatel'skych zvizkov medzi ziakmi.

Pri vychove sa reSpektuje slobodna vol'a jednotlivea, ¢i sa rozhodne zlucit' svoju vieru so
svojou vzdelanostou a da sa do sluzieb spolo¢nosti a Cirkvi.

Pocas pobytu ziakov na Skole ucitelia a vychovavatelia vytvaraju priestor pre osobni
iniciativu ziaka, aby sa aktivne pri¢inil o svoje formovanie a aby sa rozvijal pocit osobnej
zodpovednosti voci spolo¢nosti ako take;.

Skola svojou organiza¢nou $truktirou a osobitnou atmosférou vytvara vhodné podmienky
pre katechézu. Tato katechéza ma byt Ziv4, zamerana na ziaka, pre ktorého je urcena,
neodtrhnutd od redlneho Zivota, zaloZend na Svitom pisme, na liturgii a uceni Cirkvi.
Zaobera sa ucelenym spristupnenim krest'anského posolstva, vedie ziakov k duchovnému
rastu a uci ich, ako poslizit’ inym.

7. Nasim ciel'om je mudra a dobra 'udska osobnost’, ktora sa rozhodne konat’ dobro,

lebo je to pre fu otazka principu.

10. Zaclenenie prierezovych tem

Prierezové témy su zaclenené do predmetov podla svojho obsahu a st uvedené v Casovo —
tematickych planoch jednotlivych predmetov. Pri ich realizacii spolupracujeme s externymi
subjektmi a inStituciami.



Environmentalna vychova ochrana prirody a zivotného prostredia, I'udské aktivity, vztah ¢loveka
k problematike, nutnost’ medzinarodnej spoluprace -- pri €itani a spracovavani textov na dana tému,
pri diskusiach a pracach na projektoch.

Medialna vychova - umoziiuje ziakom osvojit’ si stratégie kompetentného zaobchadzania s roznymi
druhmi médii a ich produktmi, suCasne rozvija u ziakov spdsobilost’ zmysluplne, kriticky a
selektivne vyuzivat’ média a ich produkty, vedie Ziakov k lepSiemu poznaniu a pochopeniu pravidiel
fungovania ,,medialneho sveta“, uci ziakov sa v nich orientovat’ a selektovane ich vyuzivat’, uci ich
vytvorit’ si vlastny nazor na zaklade prijimanych informécii, formuje schopnost’ kriticky posudzovat’
medialne Sirené posolstva, objavovat’ v nich to hodnotné, pozitivne formujice ich osobnostny a
profesijny rast, ale tiez ich schopnost’ uvedomovat’ si negativne medialne vplyvy na svoju osobnost’
a snazit’ sa ich zodpovednym pristupom eliminovat’.

Osobnostny socialny rozvoj - rozvija I'udsky potencidl ziakov, poskytuje ziakom zaklady pre
plnohodnotny a zodpovedny Zivot, rozvija osobné a socidlne spdsobilosti, sebareflexiu (rozmyslat
o sebe), sebapoznavanie, sebatictu, sebaddveru a s tym spojené prevzatie zodpovednosti za svoje
konanie, osobny zivot a sebavzdelavanie, u¢i ziakov uplathovat’ svoje prava, ale aj respektovat
nazory, potreby a prava ostatnych, podporovat’ svojim obsahom prevenciu socialno-patologickych
javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych latok), pomahat’ Ziakom ziskavat’ a udrzat’ si
osobnostnll integritu, pestovat’ kvalitné medzil'udské vztahy, rozvijat’ socidlne zrucnosti potrebné
pre zivot a spolupracu. Téma sa prelina vSetkymi vzdelavacimi oblastami, pricom sa pri jej
uskutocnovani bert do tUvahy aktuidlne potreby zZiakov. Témy realizujeme prakticky,
prostrednictvom vhodnych cviceni, modelovych situacii, diskusii, hier a inych interaktivnych metod.

Ochrana ¢loveka a zdravia — integruje postoje, vedomosti a zrucnosti ziakov zamerané na ochranu
Zivota a zdravia v mimoriadnych situdciach, tiez pri pobyte a pohybe v prirode, ktoré m6zu vzniknat
vplyvom nepredvidanych skuto¢nosti ohrozujucich ¢loveka a jeho okolie. Ciel'om spolocnosti je
pripravit’ kazdého jedinca na zivot v prostredi , v ktorom sa nachddza. Nevyhnutnym predpokladom
na to je neustdle poznavanie prostrednictvom pohybu a pobytu v prirode. Obsah uciva je
predovSetkym orientovany na zvladnutie situdcii vzniknutych vplyvom priemyselnych a
ekologickych havarii, dopravnymi nehodami, Zivelnymi pohromami a prirodnymi katastrofami.
Zaroven napomaha zvladnut' nevhodné podmienky v situaciach vzniknutych posobenim cudzej
moci, terorizmom voc¢i obanom nasho $tatu. Cielom oblasti je formovat ich vztah k problematike
ochrany svojho zdravia a Zivota, tieZ zdravia a Zivota inych l'udi, poskytnit’ Ziakom potrebné
teoretické vedomosti, praktické poznatky, osvojit’ si vedomosti a zrucnosti v sebaochrane a
poskytovani pomoci inym v pripade ohrozenia zdravia a Zivota, rozvinit’ moralne vlastnosti Ziakov
tvoriace zdklad vlasteneckého a narodného citenia, formovat’ predpoklady na dosiahnutie vysSej
telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu na fyzicku a psychickl zat'aZ naro¢nych Zivotnych
situacii. U¢ivo na ochranu ¢loveka a zdravia vo vysSom sekunddrnom vzdeldvani nadvdzuje na
vychovu a vzdelavanie Ziakov v tejto oblasti z nizSieho sekundarneho vzdeldvania. Je sicastou
vSeobecnovzdelavacich aj odbornych predmetov a samostatnych obligatornych foriem vyucovania.
Ucivo “Ochrana ¢loveka a zdravia” sa preberd v samostatnych tematickych celkoch s tymto obsahom
- rieSenie mimoriadnych udalosti - civilnd ochrana, zdravotna priprava, pobyt a pohyb v prirode,
zdujmové technické Cinnosti a Sporty. Osobitnou formou vyucovania uciva ochrany ¢loveka a
zdravia su ucelové cvicenia. Integruji vedomosti a zru€nosti ziakov ziskané v povinnych
vyudovacich predmetoch, rozsiruju, upeviiuji ich, st prostriedkom aj na ich overovanie. Skolu
pripravuju aj na to, aby bola schopnd vykonavat ucelovl ¢innost’ v mimoriadnych situaciach.
Povinnou organiza¢nou formou vyucovania je Kurz ochrany ¢loveka a zdravia. Je vyvrcholenim
procesu vychovy ziakov v tejto oblasti, formuje ich vlastenecké povedomie, dotvara ststavu ich



zrucénosti a navykov o ochrane zivota Cloveka a jeho zdravia, prispieva ku zvySovaniu telesnej
zdatnosti a psychickej odolnosti ziakov.

Regionalna vychova a tradi¢na Pudova kultiara - Cielom prierezovej témy je vytvarat u ziakov
predpoklady na rozvijanie citu ku krdsam regionu, prirody, 'udového umenia a spoznédvanie
kultirneho dedi¢stva nasich predkov. Nasou snahou je, aby ziaci v ramci regionalnej vychovy
poznali historiu a kultiiru miestnej asti Ruzinov, ale aj Bratislavy a ostatnych regiénov Slovenska.
Regionalnu vychovu chceme rozvijat’ prostrednictvom tematickych celkov a tém: moj rodny kraj;
Skola a jej okolie; moja trieda, ¢o sa mi v naSom kraji najviac paci, historia, povesti, piesne, Sport a
kultara, osobnosti, ale aj sic¢asnost’ vo vSetkych smeroch; floru a faunu Slovenska; zvyky a tradicie;
'udia v mojom okoli (aj o tcte k star§Sim obyvatel'om); pripominame si nasich predkov — vychédzat
z rodinného prostredia t.j. ttma — RODINA - rodostrom rodiny, tradi¢né jedla; stretnutia s
pamitnikmi (starymi rodi¢mi, zndmymi) - besedy; rozhovory so Ziakmi o minulosti ich regiéonu a
pod. Zakladom naSej kultirnej identity, je tradi¢né I'udova kultara — kulttra, ktoru vytvorili, ktorou
Iudovoumeleckych vyrobkov jednotlivych regionov, tradicné jedld, vlastnd tvorba (remesld),
spoznavanie staviteI'skych pamiatok v regione, poznatky vyuzit’ vo vytvarnom zobrazovani; tvorba
zbierky I'udovej hudobnej kultury, jej prezentacia (piesne, zvyky regidonu, poznavanie vycitaniek,
hadaniek, basni, I'udové piesne, folklorny tanec, I'udové kroje, prislovia porekadld, pranostiky,
bajky, rozpravky, povesti a pod. Prierezovl t¢ému implementujeme do estetickej vychovy —hudobne;j
a vytvarnej vychovy, slovenského jazyka a literatury, do vlastivedy a do vSetkych druhov umenia vo
vol'nocasovych aktivitach.

Vel'mi G¢innym propagatorom l'udového umenia zo vSetkych regionov Slovenska je stoclenny
Detsky folklorny subor Kremienok, v ktorom t¢inkuju ziaci nasej Skoly a ktory ma na svojom konte
rad oceneni z festivalov na Slovensku aj v zahrani¢i.

Multikultirna vychova -Vdaka otvéraniu slovenskej spolo¢nosti s pomocou médii, vdaka
vol'nejSiemu pohybu 0sdb a rozvoju turistiky sa v sucasnosti prehlbuje kultirna rozmanitost’
Slovenska. NaSe kultirne prostredie bolo a je Casto hlboko tolerantné voc¢i prisluSnikom inych
kulttr, stale je vSak poznacené aj neznasanlivostou.

Hlavné ciele prierezovej témy multikultarnej vychovy je:

-viest’ ziakov ku kultirnemu sebauvedomeniu, k vnimaniu vlastnych emociondlnych a socidlnych
vidzieb na kultaru blizkeho 1 vzdialenejSieho okolia,

- podporovat’ ich sebavedomie a uplatnenie v skupine, motivovat’ k tvorivosti v interakcii s druhymi
I'ud’'mi, hlavne so slab§imi a znevyhodnenymi,

- poskytovat’ dostatok podnetov pre zazitie mnohorakosti sveta, podnecovat zvedavost a zaujem
o okolie,

- viest’ ziakov k pochopeniu a re§pektovaniu faktu kultirnej rozmanitosti,

- podnecovat’ a rozvijat u nich tolerantné postoje k nositelom odlisSnych kultar, ale sucasne
zachovavat’ ich povedomie prisluSnosti k vlastnej kultare.

- rozvijat’ sebareflexiu, ktord vo vysSich ro¢nikoch vzdeladvania vedie k uvedomeniu si korefiov a
premien vlastnej kulturnej identity.

- rozvijat’ schopnost’ riesit’ konflikty pokojnou cestou, schopnost’ komunikovat’ a spolupracovat’ s
nosite'mi inych kultar v bezpecnom prostredi.

Multikultirna vychova  rozvija hlavne kultarne kompetencie Zziakov, osobné, socialne a
komunika¢né kompetencie.

Ciele prierezovej témy vychadzaji z neopakovatel'nej hodnoty individualneho l'udského Zivota, z
hodnoty komunity ako prirodzeného prostredia pre cloveka, z reSpektu vo¢i individudlnym potrebam
¢loveka a z faktu rovnosti l'udi.



Tvorba projektu a prezenta¢né zruénosti - V prierezovej téme sa Ziaci naucia prezentovat’ svoju
pracu pisomne aj verbalne s pouzitim informa¢nych a komunikacnych technologii. Realizuje sa
formou ro¢nikovych prac a individualnych projektov na jednotlivych predmetoch.

Finan¢na gramotnost’

je schopnost’ vyuzivat’ poznatky, zru¢nosti a skusenosti na efektivne riadenie vlastnych finan¢nych
zdrojov s ciel'om zaistit’ celozivotné financ¢né zabezpecenie seba a svojej domacnosti.

Finan¢na gramotnost nie je absolutnym stavom, je to kontinuum schopnosti, ktoré st

podmienené premennymi ako vek, rodina, kultara ¢i miesto bydliska. Financna gramotnost’ je
oznacenim pre stav neustaleho vyvoja, ktory umoziuje kazdému jednotlivcovi efektivne reagovat
na nové osobné udalosti a neustale meniace sa ekonomické prostredie.

Vzhl'adom na nedostatocné skiisenosti a eSte neosvojeny pozadovany stupen zodpovednosti, sicasny
absolvent strednej Skoly nebude vykazovat’ rovnaky stupeni znalosti v oblasti osobnych financii ako
star$i, finan¢ne gramotny dospely. Finan¢ne gramotni absolventi strednych §kol by vSak mali aspon
vo vSeobecnosti chapat’ vSetky kIicové aspekty osobnych financii. Tito absolventi budi mat’ istotu,
7e budu samostatne schopni najst’ si a pouzit’ informécie potrebné pri Specifickych finanénych
vyzvach, zoCi

-voci ktorym sa moézu ¢as od Casu ocitnut’. Prave v stvislosti s tymto Narodny Standard finan¢nej
gramotnosti naznacuje, akymi poznatkami, zrucnostami a skusenostami musia pedagogicki
zamestnanci a ziaci disponovat’, aby mohli nepretrzite rozSirovat’ svoje vedomosti o osobnych
financiach podrla toho, ako sa budi menit’ ich zodpovednosti a prilezitosti.

Spdsob implementacie:

Pri sprostredktivani informacii k vyssie uvedenym témam, ktoré st rozpracované do celkovych a
¢iastkovych kompetencii je potrebné zachovat’ vzt'ah k zdkladnému ramcu financnej gramotnosti
ako celospoloCenskej osvety a tieto riesit’ vo vztahu:

- k fungovaniu jednotlivca a rodin v ekonomickej oblasti, k pochopeniu otazky bohatstva

a chudoby,

- k hodnotovej orientacii k peniazom,

- k modelom zabezpecenia jednotlivca a rodin peniazmi s uvedenim prikladov extrémov,

- k osobnym a rodinnym modelom zabezpecenia Zivotnych potrieb.

Ucebné materialy a pomocky budil obsahovat’ analyzu ekonomického fungovania rodin,

modely fungovania ekonomicky uUspesnych jedincov a kopirovanie ich Zivotnej cesty. Budu
zdoraziiovat’ potrebu narastu poctu ekonomicky uUspeSnych jednotlivcov ako doélezitého prvku
hospodarskeho rastu krajiny a napomahat’ prepojeniu vzdeldvania talentov s viziou ekonomickej
uspesnosti jednotlivcov. Zabezpecia aktualizaciu orientacie v oblasti produktov na finan¢nom trhu
a umoznia poznat’ zakladné pravidla riadenia vlastnych financii.

Medzi praktické sposoby pouzitia tém a oCakavani tohto Standardu patria:

- vymedzenie problematiky a rozsahu informécii, ktorym by Ziaci porozumeli a vedeli ich
prakticky vyuZivat

- usmernenia pre tvorbu a hodnotenie publika¢nych vzdelavacich materialov,

- ramec pre tvorbu skolskych vzdelavacich programov, programov kontinualneho a celozivotného
vzdelavania,

- pomdcka pri tvorbe ucebnic a metodickych materidlov pre jednotlivé vekové kategorie



III. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace Ziakoy

Zékladna skola a gymnéazium

Pri hodnoteni a klasifikécii vysledkov Ziakov budeme vychddzat z Metodickych pokynov ¢.
22/2011 na hodnotenie ziakov zékladnej Skoly a ¢. 21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu ziakov
strednych $kol.

Hodnotenie a klasifikacia jednotlivych predmetov su zakomponované v zapisniciach z ivodnych
zasadnuti MZ a PK.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancoy

Hodnotenie zamestnancov je velmi naro¢nou a zodpovednou ulohou vedenia Skoly.
Pedagogicky zamestnanec je hodnoteny ustne a financne formou osobného priplatku a odmien v
koncoro¢nom obdobi, pokial’ to dovoli rozpocet §koly. Urcovanie osobného priplatku a odmien je v
kompetencii vedenia Skoly.

Celkové hodnotenie pedagogickych zamestnancov vychadza z Pracovného poriadku skoly, ktory
obsahuje povinnosti pedagogického zamestnanca. Hodnotia sa najmé uvedené ¢innosti:

- uroven a kvalita vyuovania daného predmetu

- zapojenie sa do vyhlasenych projektov, vedenie a priprava ziakov a aktivna ucast’ na tychto
projektoch

- priprava Zziakov (jej rozsah) na sut'aze, olympiddy a aktivna ucast’ na tychto podujatiach

- plnenie pedagogickych povinnosti — dozory, vedenie pedagogickej dokumentacie

- Ucast’ na aktivitach Skoly

- inovacné napady -smerom k ziakom, rodi¢om, kolegom, vedeniu, interiéru a exteriéru Skoly,
verejnosti

- hmotna zodpovednost’ za vedenie ucebnic, u¢ebnych pomdcok, kabinetnych zbierok

- d’alSie vzdelavanie a Skolenia odborného rastu a ich implementacia v vyucovacom procese aktivna
ucast’ na vytvarani kultary Skoly, jej pozitivnej atmosféry, organizacia réznych podujati pre Ziakov,
rodicov a ucitel'ov

- aktivna ucast’ na duchovnom zivote Skoly

- postoj k Skole - kladné alebo pasivne rieSenie problémovych uloh, ustretovost, angaZovanost’,
pozitivne myslenie, timovost’, komunikacia s rodi¢mi.

Pedagogicky zamestnanec je hodnoteny v priebehu roka aj veducim svojej predmetovej komisie
alebo metodického zdruZenia formou hospitacii na hodinach.

Hodnotenie zamestnancov prebieha na zaklade stanovenych kritérii, ktorych sucastou su:

- hospitacie / pozorovanie / st zamerané na samotnu vychovno-vzdelavaciu ¢innost, ktord zahfia
ucenie uciteliek aj ucenie deti,

- d’alSie vzdelavanie a osobny profesijny rast,

- osobna zainteresovanost’ na chode skoly nad rdmec pracovného casu,

- organizovanie kultirno-spolo¢enskych aktivit,

- tvorba ucebnych pomdcok a estetika prostredia,

- ochota a pruznost’ pri plneni zverenych tuloh,

- aktivna spolupraca s rodinou a ostatnymi zainteresovanymi.




Ciel'om hodnotenia je, aby rodicia, pedagogicka aj laicka verejnost’ ziskali dostatocné a hodnoverné
informdcie o tom, ako Skola plni koncep¢ny zamer rozvoja skoly, ako dosahuje ciele v SkVP, aké je
uroven vedomosti a sposobilosti, ktoré deti ziskali a aka je tiroven vychovno-vzdelavacieho procesu

v Skole.

Hodnotenie zverejiitujeme kazdorocne v ,Sprave o vychovno-vzdelavacej

podmienkach.*

¢innosti, jej

Hodnotenie zamestnancov ZS a G sa bude zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budu

ridelovat’ podl'a vlastného systému vypracovaného manazmentom skoly.

triednictvo bezné

%

triednictvo v kon&iacich ro¢nikoch a v 1.r. ZS a SS

sk

priprava maturitnych zadani

%

sprevadzanie ziakov na sut'aze a akcie

1/2*

organizacia a ucast’ na projektoch a vymennych pobytoch

sfeskskosk

jednorazové akcie - imatrikulacia, akadémia, stuzkova, rozlicka s 9.r., zapis do 1.r. ZS

od * po shsksksk

priprava zZiakov na sitaze - okrem pripravy pocas krizkov - diferencovanie podl'a naro¢nosti

od * po ***

organizacia charitativnych akcii

kazda akcia - *

priprava a oprava prijimacich pohovorov

k

vyzdoba Skoly, forum pedagogiky, kronika $koly, internetova prezentacia

sksksk

organizacia §portovych sutazi a lyziarskych kurzov, SVP

za kazda
aktivitu - **

organizacia umeleckych a inych stt'azi - Skolské kolo

kazda sutaz - *

organizacia umeleckych a inych stt'azi - okresné kolo

kazda sutaz - *

Aktivity v SKD:

jednorazové akcie - domov déchodcov, pasovanie prvakov, deft Matiek, $kolsky karneval,

navsteva §kdlok, program pre DFN, MDD, vylety

seskeosk

navsteva filmovych a divadelnych predstaveni, mizei, vystav

sk

aktivity - peCenie medovnikovych srdie¢ok, viano¢ny jarmok, daréeky na zapis

sk

splnenie mimoriadnej pracovnej ulohy

*

kvalitné vykonavanie pracovnych ¢innosti (plus aj minus)

od * po sksksksk

3. PoZiadavky na kontinudlne vzdeldvanie pedagogickych zamestnancoy

KaZdoro¢ne bude vypracovany plan kontinudlneho vzdeldvania pedagogickych zamestnancov,
kazdy pedagogicky zamestnanec bude mat’ vypracovany Osobny plan profesijného rastu.

Dalsie vzdelavanie tvori sti¢ast celozivotného vzdelavania a uskuto&iiovat’ sa bude:

- pravidelnym samostidiom odbornej pedagogickej literatury,

- ucast’ou na aktudlnych skoleniach, kurzoch, seminaroch organizované NIVAM Bratislava, CPaP,
- zamestnavatel'om,

- rozSirujucim Stadiom,

- prostrednictvom sledovania internetovych stranok

Koordinaciu kontinualneho vzdeldvania zabezpecuju veduci PK a MZ.




4. Hodnotenie Skoly

Na hodnotenie skoly budeme vyuzivat dotazniky pre ucitel’'ov, rodi¢ov, Ziakov, absolventov skoly
za ucelom ziskania spétnej vizby na kvalitu nasej skoly.

V rozhovoroch budeme monitorovat’ spokojnost’ s vedenim Skoly, s jednotlivymi pedagdgmi,
prostredie a klimu v Skole, materidlne zabezpecenie, sposob vychovy a vzdelavania, sposob
hodnotenia, informovanost’ o $kole, spokojnost’ s vyuzitim mimoskolského Casu, skolsku disciplinu.
Na konci $kolského roka vypracujeme analyzu pracovnych vysledkov, ispesnosti Skoly.

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

> vysokd odbornost pedagogickych > nedostato¢né ohodnotenie
zamestnancov pedagogickych zamestnancov podl'a

> individudlna  integracia  ziakov Zakona 597/2003
so SVVP > neposkytovanie financii na udrzbu

> zapéajanie sa do projektov budovy Skoly

> praca smladezou v Case mimo > odchod Studentov z kvarty na
vyucovania Stvorro¢né gymnazia

> bohatd krazkova ¢innost’ > neobsadena pracovna pozicia — ucitel’

> Casté vyuzivanie navStev muzeli, pre primarne vzdelavanie

vystav a exkurzii ako doplnku k u¢ivu
> vysoké odbornost’ prace s vypoctovou

technikou u pedagogickych
zamestnancov
> vysokd odbornost vo vyufovani
cudzich jazykov
> velmi dobra spolupraca
s OZ Vincentinum a IRR
> Ustretovy a l'udsky pristup pedagdégov
k Zziakom
PRILEZITOSTI RIZIKA
> dobré podmienky pre vzdelavanie > nepriaznivy demograficky vyvoj
ziakov > nedostatok finan¢nych prostriedkov
> vyborné podmienky na zavadzanie na Skolské zariadenia pre cirkevné
informac¢no-komunikaénych Skoly
technologii

> moznost Studia na gymnaziu v
Stvorro¢nom aj osemro¢nom
> zapdjanie sa do projektov

Ucebné osnovy pre vSetky predmety st sucast'ou Skolského vzdelavacieho programu.

Ucebné osnovy su zverejnené v rozsahu uréenom platnou legislativou na webovom sidle skoly.
Pocet hodin v jednotlivych predmetoch a ro¢nikoch ako aj zvySenie poctu hodin v porovnani so
Statnym vzdelavacim programom je uvedené v u¢ebnom pléne.



Ucebné plany

Ucebny plan je v stlade so SVP pre 1. stupeit ZS — konsolidované znenie. MSVVaS SR schvalilo konsolidované
znenie SVP pre priméarne vzdelavanie

. s ucinnost'ou od 1. 9. 2022, pod ¢islom 2022/18142:1-A2140

. s ucinnost'ou od 18. 9. 2023, pod ¢islom 2023/10619:5-A2140

Ugebny plan je v stilade so SVP pre 2. Stupen ZS — konsolidované znenie. MSVVa$ SR schvililo konsolidované
znenie SVP pre nizsie sekundarne vzdelavanie

. s uéinnost'ou od 1. 9. 2022, pod ¢islom 2022/18144:1-A2140

. s uéinnost'ou od 18. 9. 2023, pod ¢islom 2023/10619:6-A2140



PodPa tohto uc¢ebného planu sa v Skolskom roku 2026/2027 vzdelavaju zZiaci 1. a

2. ro¢nika Z8.
1. cyklus 2. cyklus 3. cyklus
1. | 2.3 [4. ] 5 |6 |7.] 8 | o
slovensky jazyk a 24 12 19
literatura 8 | 8187 5 5 4] 5] 5
Jazyk a prvy cudzi jazyk 3 6 12
komunikécia (anglicky) 141 [1+1 141 3] 3 [3+1[3+1] 3 [ 3
druhy cudzi jazyk 0 0 0
(nemecky) 0 J]o]o]o] 2 0 |0+3] 0+2 | 0+3
12 8 17
Matematika a prica matematika 4 4 4 4 4 4 4 | 4+1 5
. P finan¢nd gramotnost’ 0 0 0 0 0 0 0 0 0+1
s informaciami 7 3 3
informatika 0 o] 1]1] 2 1 1] 1] o0
3 4 16
¢lovek a priroda 1 [ 1 ]1 2| 2
Clovek a priroda fyzika 2 1 2 1
chémia 0 2 1
biologia 1 2 1 1
3 5 13
¢lovek a spolo¢nost’ 0 |1 [2]2] 3
dejepis 1 1 2+1
Clovek a spolo¢nost’ geografia 1 1 1
obc¢ianska nduka 1 1 1
katolicke 3 2 4
nabozenstvo 141 [+ 1 (a1 ] 1+ |1+ [a+ ] o+ | 1+
* . 3 2 4
Clovek a svet price ¢lovek a svet prace 1 [ 1 ]1 1] 1 1 [ 1] 1 ] 1
3 2 4
Umenie a kultira |vYtvama vychova 1 | 31 1 |1 \2 1 2 |1 \31 | 0(-1)
hudobné vychova 1 [ 1 [ 1 ]1]1 2 [ 1]o-D] o0
. telesnd a Sportova 6 4 8
Zdravie a pohyb V}'/cholzla 2 [ 2222 [ 212212
Spolu bez disponibilnych hodin SVP 64 49 103
disponibilné hodiny 6 4 16
spolu za cyklus 70 53 119
Easové dotécia v roéniku 22 | 23| 25 [26] 27 | 29 | 30| 30 | 30

20+2 21+2 23+2




Zvonenie:

1.roénik ZS
Ranné kruhy 8.00 - 8.10
Blok 8.10-9.40
3.h. 9.50-10.35
4.h. 11.00 - 11.45
5.h. 11.55-12.40
6.h. 12.45-13.30
7.h. 13.35-14.20

Ranné kruhy st pravidelné, kratke 10-minutové stretnutia triedneho ucitel’a/ucitel’ky so svojimi
ziakmi a ziackami pred za¢iatkom vyucovania. Ranné kruhy mézu viest’ podl'a potreby aj ini ucitelia
a ucitel’ky. Cielom rannych kruhov je podporit’ pripravenost’ Ziakov a Ziacok na vyucovanie a
vytvorenie bezpecného prostredia na zdiel'anie pocitov a nazorov.

Ranné¢ kruhy:

1. Prispievaju k posilneniu vztahov a komunity

2. Pomahaju zlepsit’ sustredenie ziakov a Ziacok pocas vyucovania

3. Podnecuju rozvoj emociondlnej a socidlnej gramotnosti

4. Pomahaju s vytvorenim bezpecného priestoru na zdiel'anie pocitov a ndzorov

5. Podporuju zniZenie rizikového spravania

Blokové vyucovanie je pre prvakov fantasticky sposob, ako preklenit’ priepast medzi hravou
materskou Skolou a klasickym $kolskym systémom. Namiesto ,,rozsekaného* dila na 45-minatové
hodiny sa ¢as prispdsobuje prirodzenému rytmu dietat’a a téme, ktorej sa prave venujete. Blok trva
90 minut, ¢o umoziuje dietatu hlbsie sa ponorit’ do aktivity bez prerusenia zvonenim. KI'ai¢om je
rytmus: koncentrdcia — uvolnenie — pohyb — tvorenie. Casto sa nevyuziva len lavica, ale aj koberec,
komunitny kruh ¢i vonkajSie priestory.



PodPa tohto u¢ebného planu sa v Skolskom roku 2026/2027 vzdelavaju zZiaci 3. a

4. ro¢nika Z8.
1. 2. 3. 4. | SvP | SkvP
slovensky jazyk a
literatira 9 8 7 7 31 31
Jazyk a prvy cudzi jazyk
komunikacia (anglicky) 0+1 0+2 3 3 6 6+3
druhy cudzi jazyk
(nemecky) 0 0 0 0 0 0
matematika 4 4 4+1 4 16 16+1
Matematika a praca
s informaciami finan¢na gramotnost’ 0 0 0 0 0 0
informatika 0 0 1 1 2 2
prvouka 1 2 0 0 3 3
prirodoveda 0 0 1 2 3 3
Clovek a priroda fyzika 0 0 0 0 0 0
chémia 0 0 0 0 0 0
bioldgia 0 0 0 0 0 0
vlastiveda 0 0 1 2 3 3
Clovek a spolo¢nost’ dejepis 0 0 0 d 0 0
geografia 0 0 0 0 0 0
obcianska nauka 0 0 0 0 0 0
Clovek a hodnoty katolicke ndboZenstvo 1+1 1+1 1+1 1+1 4 4+4
Clovek a svet préce pracovne¢ vyucovanie 0 0 1 1 2 2
technika 0 0 0 0 0 0
Umenie a kultira vytvarnd vychova 2 2 1 1 6 6
hudobna vychova 1 1 1 1 4 4
. telesna a Sportova
Zdravie a pohyb vychova 2 2 2 2 8 8
Spolu 20+2 | 20+3 | 23+2 | 25+1 88 88+8
22 23 25 26 96

Ziaci $tvrtého ro¢nika sa z&astiuj $koly v prirode (SvP).




PodPa tohto u¢ebného planu sa v Skolskom roku 2026/2027 vzdelavaju ziaci 5.

az 9. ro¢nika ZS.

5. 6. 7. 8. 9. [SvP| SkvP
slovensky jazyk
a literatlira 5 5 4 5 5 24 24
Jazyk prvy cudzi jazyk
a komunikacia (anglicky) 3 3+1 3+1 3 3 15 15+2
druhy cudzi jazyk
(nemecky) 0 0+3 0+2 0+3 0 0+8
matematika 4+1 4 4 4+1 5 21 21+2
Matematika a praca finan¢na
s informaciami gramotnost’ 0 0 0 0 0+1 0 0+1
informatika 1 1 1 1 0 4 4
prvouka 0 0 0 0 0 0 0
prirodoveda 0 0 0 0 0 0 0
Clovek a priroda fyzika 0 2 1 2 1 6 6
chémia 0 0 2 2 1 5 5
biologia 2 1 2 1 1 7 7
vlastiveda 0 0 0 0 0 0 0
y iepi - +
Clovek a spolo¢nost’ dejepis ! I I I 2+1 6 6+1
geografia 2 1 1 1 1 6 6
obcianska nauka 0 1 | 1 1 4 4
katolicke
Clovek a hodnoty naboZenstvo 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 5 5+5
pracovné
Clovek a svet prace vyucovanie 0 0 0 0 0 0 0
technika 1 1 | 1 1 5 5
Umenie a kultira vytvarnd vychova 1 2 1 1 0--1) | 5 5
hudobna vychova 2 2 0(-1) | 0(-1) 0 4 4
. telesna a Sportova
Zdravie a pohyb vychova 2 2 2 2 2 10| 10
Spolu 25+2 | 27+2 25+5 | 26+4 | 24+6 | 127 | 127+19
27 29 30 30 30 146




Poznamky k UP zakladna Skola

1. Ramcovy ucebny plan vymedzuje tyzdenny pocet vyucovacich hodin. Jedna vyucovacia
hodina ma podrla tohto planu 45 minut. Jeden blok trva 90 minut. Hodina poobednajsieho
vyucovania ma 40 minut.

2. Triedy jednotlivych ro¢nikov sa priebezne oznacuju rimskymi Cislicami. Ak je v Skole viac
tried rovnakého ro¢nika, rozlisSuju sa doplnkovym identifikatorom, ktorym st vel’ké pismena.
Jednotlivé ro¢niky sa v triednom vykaze, kataldégovom liste, triednej knihe, na vysvedceni
oznacuju slovom.

3. Rozdelenie tried na skupiny a zriadovanie skupin sa uskutociiuje podla priestorovych,
personalnych a financnych podmienok Skoly, podla charakteru ¢innosti ziakov, podla
naro¢nosti predmetu s ohl'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace.

4. Na vyucovanie vyucovacieho predmetu katolicke nabozenstvo (KNB) sa triedy na prvom
stupni nedelia. Na druhom stupni sa trieda moze delit’ na skupiny. Jedna skupina ma najviac
20 ziakov. Do jednej skupiny mozno spajat’ ziakov viacerych tried jedného ro¢nika. Ak pocet
ziakov v skupine klesne pod 12 ziakov, mozno do skupin spajat’ aj ziakov réznych ro¢nikov.
Ak sa jedna o hodiny, ktoré st pouzité z disponibilnych hodin, triedy sa delit’ nemusia.

V oddévodnenom pripade sa pocet skupin a pocet ziakov v skupine urcuje podla
priestorovych, personalnych a finanénych podmienok zdkladnej Skoly v aktualnom Skolskom
roku, podla charakteru ¢innosti ziakov a podla ndro¢nosti predmetu s ohladom na
poziadavky bezpecnosti a ochrany prace; pocet ziakov v jednej skupine sa mdze zvysit
najviac o troch ziakov (20+3).

Pocet skupin sa nemeni, ak pride k navySeniu poctu ziakov pocas Skolského roku.

5. Na vyucovanie vyucovacieho predmetu cudzi jazyk (CJ), sa trieda rozdel'uje na skupiny, ak
je v nej pocet ziakov vys$si ako 17. Do jednej skupiny mozno spéjat’ ziakov viacerych tried
jedného ro¢nika. Ak sa jedna o hodiny, ktoré su pouzité z disponibilnych hodin, triedy sa
delit’ nemusia.

V oddévodnenom pripade sa pocet skupin a pocet ziakov v skupine urcuje podla
priestorovych, persondlnych a finanénych podmienok zakladnej Skoly v aktualnom Skolskom
roku, podla charakteru ¢innosti ziakov a podl'a naro€nosti predmetu s ohladom na
poziadavky bezpecnosti a ochrany prace; pocet ziakov v jednej skupine sa mozZe zvysit
najviac o troch ziakov (17+3).

Pocet skupin sa nemeni, ak pride k navySeniu poctu Ziakov pocas Skolského roku.

6. Na vyucovanie vyucovacieho predmetu informatika (INF) sa trieda rozdel'uje na skupiny, ak
je v nej pocet ziakov vyssi ako 17. Do jednej skupiny moZno spéjat’ Ziakov viacerych tried
jedného ro¢nika. Ak sa jednéd o hodiny, ktoré su pouzité z disponibilnych hodin, triedy sa
delit’ nemusia.

V odovodnenom pripade sa pocet skupin a pocet ziakov v skupine urcuje podla
priestorovych, persondlnych a finanénych podmienok zakladnej Skoly v aktualnom Skolskom
roku, podla charakteru c¢innosti ziakov a podl'a naro¢nosti predmetu s ohladom na
poziadavky bezpecnosti a ochrany prace; pocet ziakov v jednej skupine sa mozZe zvysit
najviac o troch ziakov (17+3).

Pocet skupin sa nemeni, ak pride k navySeniu poctu Ziakov pocas Skolského roku.

7. Navyucovanie vyucovacieho predmetu technika (TECH) sa trieda rozdel'uje na skupiny, ak
je v nej pocet ziakov vyssi ako 17. Do jednej skupiny moZno spéjat’ Ziakov viacerych tried
jedného roc¢nika.

Pocet skupin sa nemeni, ak pride k navySeniu poctu Ziakov pocas Skolského roku.



Vo vyucovacom predmete technika sa zohladnia personalno-odborné a materidlno-technické
podmienky Skoly tak, aby v kazdom ro¢niku boli zastipené témy tematickych celkov Technika a
Ekonomika domécnosti.

8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Na vyucovanie vyucovacieho predmetu telesnd a Sportova vychova (TSV) sa trieda
rozdel'uje na skupiny na kazdej vyucovacej hodine, ak je v nej pocet Ziakov vyssi ako 25. Ak
je pocet ziakov triedy mensi alebo rovny 25, trieda sa na telesnu a Sportova vychovu nemusi
delit. Do jednej skupiny mozno spajat’ ziakov viacerych tried jedného ro¢nika. Pre chlapcov
a dievéatd mozno vytvorit’ oddelené skupiny. Ak sa vyucovaci predmet telesnd a Sportova
vychova vyucuje v oddelenych skupinach pre chlapcov a dievcata a nie je mozné vytvorit’ v
jednom roéniku skupinu s po¢tom najmenej 12 ziakov, mozno do skupin spajat’ aj ziakov po
sebe nasledujucich ro¢nikov.

Skola v kazdom roéniku nahradi 1 hodinu TSV jednym z opatreni:

1. - 4. 1. ZS jednou hodinou pravidelného aktivneho pohybu za tyzdeti v ramci SKD.

5. -7. r. ZS 45 mintGtami pravidelného aktivneho pohybu za tyzden podas $kolskych
prestavok.

8. 1. ZS $portovym vycvikom (LVVK) v trvani najmenej 30 hodin po&as $kolského roka.

9. 1. jesenné ucelové cvienie 6 hodin, jarné ucelové cvicenie 6 hodin, Vincentinska
olympiada 6 hodin, sviatok sv. Vincenta Sportové aktivity 3 hodiny, 9 hodin iné Sportové
aktivity pocas Skolského roku

Vo vyucovacich predmetoch vzdelavacej oblasti Clovek a priroda sa rozdelenie Ziakov
modze vyuzit' pri tych témach, kde sa vyZzaduje nadobudanie a overovanie praktickych
zrucnosti ziakov.

VoliteI'né (disponibiln¢) hodiny pouzila Skola na dotvorenie Skolského vzdeldvacieho
programu. VoliteI'né (disponibilné) hodiny st pouzité na:

a. vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuji obsah predmetov zaradenych do
Statneho vzdelavacieho programu;

b. vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvolila a sama si pripravi ich obsah, vratane
predmetov vytvarajucich profilaciu Skoly a experimentilne overenych inovaénych
programov zavedenych do vyu€ovacej praxe;

c. vyucovacie predmety, ktorych obsah je doplnenim vyucovacieho predmetu pre
ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, ktori nemdzu napredovat’
v ramci beZnych vyucovacich hodin a ktori postupuju podla individudlnych
vzdelavacich programov;

d. Specifické vyucovacie predmety pre Ziakov so Specidlnymi vychovnovzdelavacimi
potrebami.

V primarnom vzdelavani sa podl'a vyberu Ziaka a moZznosti Skoly v predmete prvy cudzi
jazyk vyucuje anglicky jazyk.

Z ramca volitelnych hodin ponukame Ziakom 7. — 9. ro¢nika ako druhy cudzi jazyk jeden z
jazykov: nemecky jazyk, taliansky jazyk a Spanielsky jazyk, podl'a mozZnosti §koly a zaujmu
ziakov, najmenej 2 vyucovacie hodiny tyZdenne.

Skola pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu rozdelila hodinové dotacie a vzdelavacie
Standardy na cely stupen vzdelavania pri zachovani postupnosti jednotlivych vzdeladvacich
Standardov a celkového poctu vyucovacich hodin jednotlivych vyucovacich predmetov
s tym, Ze sa zachovala ich vnutornu logicku Struktiru a zdsadu veku primeranosti.

Pri prestupe Ziaka Skola v pripade zistenych odliSnosti zohl'adni Ziakovi ich kompenzaciu
spravidla v priebehu jedného Skolského roku.

Podla tohto rdmcového ucebného planu sa vzdeldvaji aj Ziaci so zdravotnym
znevyhodnenim, ktori st v triede zacleneni v rdmci Skolskej integracie.

Kurzové formy vyucby sa realizuja v zmysle platnej legislativy.

Ziaci 6smeho ro¢nika sa zucastnuju lyziarskeho kurzu.



Triednickd hodina
Triednicka hodina sa uplatiiuje 1 x mesacne. Hodina je financovana z vlastnych zdrojov.




PodPa tohto u¢ebného planu sa v Skolskom roku 2026/2027 vzdelavaju ziaci 1.
az 4. ro¢nika gymnazia.

.| 2 |3 | 4 i%ioxlfl; iSVP | “hediy
slovensky jazyk a literatura 3+1 | 3+1 3 3 14 12 2
Jazyk a komunikacia | prvy cudzi jazyk (anglicky) | 3+1 | 3+1 | 4 4 16 14 2
druhy cudzi jazyk
(nemecky/Spanielsky/taliansky) | 3 3 3 3 12 12
fyzika 2 2 1 | 0+1| 6 5 1
Clovek a priroda chémia 2 | 2 | 1 | o+ 6 5 1
bioldgia 1| 2 | 2 1 6 6
praktické cviCenia 0+1 | 0+1 | 0+1 | O+1 4 4
dejepis 2 2 0 6 6
Clovek a spolo¢nost’ geografia 1 ) 1 0 4 4
obcianska nauka 0 1 1+1 1 4 3 1
Clovek a hodnoty katolicke nabozenstvo 1+1 | 1+1 | 0+2 | 0+2 8 2 6
Matematika a praca matematika 4 | 3 | 3 2 12 | 12
s informaciami informatika 1 1 1 0+1 4 3 1
Umenie a kultira umenie a kultira 1 1 0 0 2 2
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 2 2 2 2 8 8
seminare 0 0 | 0+4 | 0+8 12 12
Spolu 26+4|28+4|24+8 | 16+14| 124 | 94 | 30

Podl'a inovované¢ho ramcového planu pre gymnazia so Stvorrocnym stadiom s vyucovacim jazykom
slovenskym schvalenych MSVVaS SR dia 20.3.2015 pod cislom 2015-7846/10840:1-10B0 ako
sucast’ SVP pre gymnazia s platnost'ou od 1.9.2015.

Pocet hodin oznaceny hrubo kurzivou predmet sa v prisluSnom ro¢niku pri dostatocnom pocte
ziakov v triede (24) deli na jednej vyucovacej hodine na skupiny.




Poznamky k UP gymnazium

1. V strednej Skole sa na povinny vyucovaci predmet a volite'ny vyucovaci predmet trieda deli
v sulade s ramcovym uc¢ebnym planom prislusného Statneho vzdelavacieho programu.

2. Na vyucovaci predmet katolicke nabozenstvo mozno spéjat’ ziakov roznych tried toho istého
roc¢nika. Ak pocet Ziakov v jednej skupine klesne pod 12, mozno do skupiny spajat’ aj ziakov
z r6znych ro¢nikov. Triedu mozno delit’ na skupiny pri pocte ziakov vysSom ako 24.

3. Na vyucovanie povinne volitelného predmetu katolicke ndbozenstvo mozno spéjat’ ziakov
roznych tried toho istého ro¢nika a vytvarat’ skupiny s najvyssim poctom ziakov 20. Ak pocet
ziakov v skupine klesne pod 12, mozno do skupin spéjat’ aj ziakov z r6znych ro¢nikov.

4. Triedy jednotlivych ro¢nikov sa priebezne oznacuji rimskymi ¢islicami. Ak je v stredne;j

Skole viac tried rovnakého rocnika, rozliSuja sa doplnkovym identifikdtorom, ktorym su

velké pismena. Jednotlivé ro¢niky sa v triednom vykaze, katalogovom liste, triednej knihe,

na vysvedceni oznacuju slovom.

Rozdelenie hodin do ro¢nikov je v pravomoci skoly.

6. Pri prestupe ziaka prijimajuca Skola zisti, podl'a akého Skolského vzdelavacieho programu
sa ziak vzdelaval na predchadzajucej Skole a zabezpedi zosuladenie jeho vedomosti,
zru€nosti a postojov so svojim vlastnym vzdeldvacim programom spravidla v priebehu
jedného roka.

7. Vyu&ovacia hodina ma v tomto rozdeleni uéebného planu 45 minut. Skola si moze zvolit
vlastni organizdciu vyucovania, napr. vyucovacie bloky. Hodina poobednajSicho
vyucovania ma 40 minut.

8. Cudzie jazyky — vyucuju sa dva z uvedenych jazykov: anglicky jazyk povinne ako prvy jazyk
a ako druhy si volia nemecky jazyk, Spanielsky jazyk alebo taliansky jazyk.

9. Trieda sa deli v predmetoch prvy cudzi jazyk, druhy cudzi jazyk, informatika, katolicke
nabozenstvo, telesnd a Sportova vychova a na hodinach, ktoré maju charakter laboratérnych
cviceni, praktickych cviceni a projektov. Trieda sa na jednej hodine v tyzdni v jednom
ro¢niku za celé $tudium deli na skupiny v predmetoch fyzika, chémia, bioldgia, matematika.
Delenie na skupiny je pri minimalnom pocte 24 Ziakov v triede. V predmete informatika
moze byt v skupine najviac 17 ziakov.

Ak sa jedna o hodiny, ktoré st pouzité z disponibilnych hodin, triedy sa nedelia.

10. Na vyucovanie ostatnych povinne volitelnych predmetov (seminare) mozno triedu delit
podla priestorovych, personalnych a financnych podmienok skoly, podl’a charakteru ¢innosti
ziakov a podl'a naroc¢nosti predmetu s ohl'adom na poziadavky bezpecnosti a ochrany préce.

11. Disponibilné hodiny pouzila Skola pri dotvoreni Skolského vzdelavacieho programu na:

a) vyucovacie predmety, ktoré rozsiruji a prehlbuji obsah predmetov zaradenych do
SVP;

b) vyucovacie predmety, ktoré si Skola sama zvolila a sama si pripravila ich obsah,
vratane predmetov vytvarajucich profilaciu Skoly, experimentdlne overenych
inova¢nych programov zavedenych do vyucovacej praxe a predmetov, z ktorych si
ziak alebo jeho zdkonny zastupca vybera;

¢) na doplnenie obsahu vyucovacieho predmetu pre Ziakov so Specidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, ktori postupuju podla individuélnych
vychovnovzdelavacich programov;

d) na Specifické vyucovacie predmety pre ziakov so Specidlnymi vychovnovzdelavacimi
potrebami.

12. Kurzové formy vyucby sa realizuju v zmysle platnej legislativy.

Ziaci prvého roénika sa zucastiiuju lyziarskeho kurzu.
Ziaci tretieho roénika sa zfi¢astituji kurzu na ochranu Zivota a zdravia.

hd



Spoloéné pre ZS a gymnazium:

Vo vietkych roénikoch ZS a gymnazia budi implementované aktivity zamerané na ziskavanie
zrucnosti potrebnych na online vzdelavanie a vzdelavanie pomocou digitalnych technolégii.

2. Néarodny Standard finan¢nej gramotnosti:

Pri jeho implementacii do iSvP postupujeme podla

https://www.minedu.sk/data/files/8099 metodika fin_gram s ucin_od 01092018.zip

zvonenie
2.- 4.rs)énik 5.-7.ro¢nik ZS a VIILA, 9.ro¢nik ZS a

7S VIIL.B, C gymnazium
1.h.| 8.00-8.45 8.00 - 8.45 8.00 - 8.45
2.h.| 8.55-9.40 8.55-9.40 8.55-9.40
3.h.| 9.50-10.35 9.50 -10.35 9.50 -10.35
4.h.| 11.00 - 11.45 11.00-11.45 10.40 - 11.25 OBED od 11.25 do
5.h. 11.55-12.40 |  11.55-12.40 11.55 - 12.40 11.55
6.h.| 12.45-13.30 12.45-13.30 12.45-13.30
7.h.| 13.35-14.15 14.00 - 14.40 13.35 - 14.20 (ZS do 14.15)
8.h. XXXXX XXXXX 14.25-15.05



https://www.minedu.sk/data/files/8099_metodika_fin_gram_s_ucin_od_01092018.zip

Hodnotenie ziakov

Forma priebezného hodnotenia Ziakov zakladnej Skoly

slovensky jazyk a literatira
Jazyk a T
komunikacia prvy cudzi jazyk (anglicky)
druhy cudzi jazyk (nem/tal/$pj))
rirodoveda
Priroda a P "
spolo&nost’ prvouxa
vlastiveda
fyzika
Clovek a priroda c.h er'nl.a
biologia
¢lovek a priroda
dejepis
Clovek a geografia
spolo¢nost’ obcianska nauka
¢lovek a spolo¢nost’
Clovek a hodnoty katolicke nabozenstvo
Matematika a matematika
pracas finan¢na gramotnost’
informaciami informatika
Clovek a svet . N .
. pracovné vyucovanie
prace -
technika
Clovek a svet prace
. , y a vych IF IF B
Umenie a kultara vytvarna vychova
hudobné vychova IF IF IF IF B B
Zdravie a pohyb telesnd a $portova vychova IF IF IF IF B B

K - klasifikdcia  B-bodys inf.zndmkou % -percentd IF-indforma hodnotenia: peciatky, smajliky, pochvaly, slovny
komentar, pisomné upozornenia (VYV - vystavka, TSV - medaile)



Forma suhrnného hodnotenia Ziakov zakladnej Skoly

slovensky jazyk a literatira

Jazyk a ) . o
komunikcia prvy cudzi jazyk (anglicky)
druhy cudzi jazyk (nem/tal/$pj)

Priroda a prirodoveda

spolo¢nost’ prvouka
vlastiveda

fyzika
Clovek a priroda chémia
bioldgia

¢lovek a priroda

s informaciami

Clovek a dejepis
spolo¢nost’ geografia
obcianska nauka
¢lovek a spolo¢nost’
Clovek a
hodnoty katolicke nabozenstvo
Matematika a matematika

praca finan¢na gramotnost’

informatika

Clovek a svet

pracovné vyucovanie

prace technika
Umenie a vytvarna vychova IF IF
kultara hudobna vychova IF IF IF IF IF IF
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova IF IF IF IF IF IF

K - klasifikacia

SH - slovné hodnotenie

IF - aktivne absolvoval/absolvoval/neabsolvoval

Celkové hodnotenie: 1. rocnik: prospel - neprospel,
2. - 9. ro¢nik: prospel s vyznamenanim - prospel vel'mi dobre - prospel - neprospel




Forma priebezného hodnotenia Ziakov gymnazia

K - klasifikéacia (znamky)
informativnou znamkou

L.GA II.GA HILGA IV.GA
slovensky jazyk a literatra %B %B %B %B
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk (anglicky) %B %B %B %B
druhy cudzi jazyk
(nemecky/$panielsky/taliansky) %B %B %B %B
fyzika B B B
chémia % % %
Clovek a priroda biologia % % % %
B
%(cvCHE | (CVF)/cv. | %(cvCHE | %(cvCH),
praktické cvicenia M) BIO-K M, cvBIO) | B(CVF)/
dejepis %B %B %B
Clovek a spolo¢nost’ geografia K K K
obdianska nauka %B %B %B
Clovek a hodnoty katolicke néboZenstvo K K K K
Matematika a prica matematika B B B
s informaciami informatika B B B
. , K, body, K, body,
Umenie a kultira umenie a kultira znaky+/-,0 | znaky+/-,0
Zdravie a pohyb telesna a §portové vychova K K K K
SMAT-B
SCHEM- |JL-%B
BSGEO-B |/SMAT-B
seminare SBIO-B SBIO-B

B - body

% - percenta

%B - percentd vypocitané z bodovej hodnoty s




Forma suhrnného hodnotenia Ziakov gymnazia

I.GA II.GA IILGA IV.GA
slovensky jazyk a literatra K K K K
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk (anglicky) K K K K
druhy cudzi jazyk
(nemecky/$panielsky/taliansky) K K K K
fyzika K K K
Clovek a priroda chémia K K R
biologia K K K K
praktické cvicenia K K K K
dejepis K K K
Clovek a spolo¢nost’ geografia K K K
obcianska nduka K K K
Clovek a hodnoty katolicke nédboZenstvo K K K K
Matematika a praca matematika K K K
s informaciami informatika K K K
Umenie a Kultiira umenie a kultira K K
Zdravie a pohyb telesnd a $portovd vychova K K K K
seminare K K

K - klasifikacia
Celkové hodnotenie: prospel s vyznamenanim - prospel vel'mi dobre - prospel - neprospel

Skola zasiela vypis hodnotenia za 1. polrok $k. roka ziakom ZS aj gymnazia elektronicky prostrednictvom
rodi¢ovského konta v SIS (EduPage).

Ak plnolety ziak, zdkonny zastupca alebo zastupca zariadenia poziada o pisomné vydanie Vypisu hodnotenia za 1.
polrok, skola mu ho vyda.

Vysvedéenie za prvy polrok sa vydava na zéklade Ziadosti plnoletého ziaka, zdkonného zastupcu alebo zastupcu
zariadenia.

Na evidenciu hodnotenia Ziakov a komunikaciu so zidkonnymi zastupcami Skola vyuZiva
portal EduPage. Skola vedie aj pedagogicki dokumentaciu (triedne knihy) v elektronickej
podobe na portali EduPage.



